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AÑO 1984 
 
Durante el año 1984 el industrial Moisés Dyner Hussit, fundador de  INDUSTRIAS KENT y de nacionalidad 
judía, realiza una donación a través del Club Rotario para la construcción de una escuela que llevara su 
nombre y un jardín infantil (Paloma Tomasa), en el sector de Eduardo Santos; en este año se lleva a cabo 
la construcción de la planta física de la escuela con domicilio en la calle 42B  120c 64 (San Javier – 
Eduardo Santos) 
 
Durante 2 años (1985 – 1986) funciona como institución de carácter privado con el nombre de Escuela 
Moisés y Sara Dyner, los dos docentes son pagados con aportes de la acción comunal y padres de familia 
y laboran con los grados primero y segundo de la básica primaria. 
 
A finales del año 1986, la escuela pasa a ser de carácter oficial, con la aprobación por Acuerdo 055 de 
Diciembre 10 de 1986 
 
 
AÑO 1987 
 
En febrero del año 1987, se inician labores con el nombramiento de la Licenciada Alba Inés Álvarez como 
Directora y la profesara Ofelia Benítez, bajo el nombre de  Escuela Rural Integrada Eduardo Santos, 
adscrita al núcleo educativo 0207, donde se desempeña como Jefe de Núcleo la señora Libia Inés Moreno.  
 
Desde ahora la institución educativa se identificara  con un escudo diseñado por la actual directora, el cual 
consiste en  una llama amarilla sobre un pebetero de color azul, apoyada en una columna de color rojo y 
en la base un libro abierto donde puede leerse  “EDUCAMOS CON AMOR”  
 

 
 
El cambio de nombre a la institución es dado por resolución oficial, retomando el nombre del barrio, el cual 
lleva a su vez el del expresidente colombiano Eduardo  Santos Montejo, elegido para el período 1938 – 
1942 
 
Se incluye en el programa de escuelas rurales, dado que el sector  pertenece al área rural de la cuidad de 
Medellín, lo que a su vez lleva  a que la directora tenga a su cargo la enseñanza en un grupo. 
 



Para el año de 1987 la institución cuenta con, aproximadamente, 130 alumnos provenientes del sector de 
influencia, distribuidos así: 40 en preescolar, 60 en primero y 30 en segundo; las edades de estos 
estudiantes son variadas, se labora solo en la jornada de la mañana. Una profesora por varios años estuvo 
pagada con aportes de la familia Dyner y la comunidad. 
 
También se inicia el uso de uniforme de gala el cual consiste en jumper de cuadros azules, camisa de 
manga corta azul clara, medias azul oscuro y zapatos negros, para las damas y jean azul oscuro (clásico), 
camisa de manga corta azul clara, medias azul oscuro y zapatos negros, para los caballeros, el uniforme 
de educación física es opcional y consiste  en una sudadera azul oscura con líneas laterales blancas y 
camisa de manga corta azul clara con tenis blancos. 
 
Las instalaciones de la escuela cuentan con un consultorio médico para beneficio de la comunidad, 3 aulas 
de clase, un  salón para  reuniones y uso comunitario, una unidad sanitaria y patio.  Desde el comienzo del 
año escolar se inician las gestiones para la consecución de la dotación en mobiliario.  Los alumnos no 
pagan costo alguno por concepto de matricula a excepción del grupo de preescolar. 
 
AÑO 1988 
 
En el año 1988 son nombradas 2 profesoras provisionales con las  cuales sé amplio la cobertura a los 
grados tercero y cuarto y se iniciaron labores en ambas jornadas. 
 
AÑO 1989 
 
Con el nombramiento de 3 profesoras provisionales hay una cobertura para 8 grupos en los grados de 
preescolar a quinto, siendo este año en el cual egresara la primera promoción de alumnos en el ciclo de 
básica primaria. 
 
AÑO  1990 
 
En el año de 1990 se inicia el servicio de restaurante escolar para aquellos niños de bajos recursos y con 
deficiencias alimenticias, con el apoyo de Bienestar Social. Solo  en este año se inicia el cobro de los 
costos de matricula para los alumnos de básica primaria. 
 
También en este año el grado preescolar es aprobado oficialmente el cual continuara prestando sus 
servicios con un grupo y solo hasta este la familia  Dyner y la Acción Comunal donan los aportes para el 
pago del salario correspondiente a una profesora de  la institución. 
 
Durante los años comprendidos entre 1990  y 1994, el grupo de preescolar presta sus servicios como 
centro de practicas del Tecnológico de Antioquia, en la Tecnología en Educación Preescolar, dicho 
programa contó con la coordinación, en este período, del Señor Simón García y la Señora Rocío Elena 
Cadavid; estas practicas se realizaron por períodos de un semestre académico, luego durante 3 años 
asistieron alfabetizadores y practicantes que realizan trabajos de ayudantía en el mismo grado 
 
 
 



AÑOS  1993 – 1994 
 
Entre los años 1993 y 1994 se realizan reformas locativas a las instalaciones de la escuela, las cuales 
comprenden arreglos en la unidad sanitaria y la construcción de otra unidad, se termina la prestación del 
servicio médico y se acondiciona la sala de profesores con la dirección. En estos años surge la propuesta 
de construir una planta física más amplia donde se pueda ampliar la cobertura a la básica secundaria y 
media  y prestara sus servicios a más alumnos del sector, dado que la población aumentaba por el 
urbanismo de la zona; esta propuesta  es encabezada por la señora Libia Inés Moreno Jefe de Núcleo, 
Alba Inés Álvarez Directora de la escuela y Lucila Jaramillo líder comunitaria, quienes presentaron el 
proyecto ante las autoridades respectivas, para que siga el tramite necesario para su aprobación, diseño 
de planos y asignación de recursos. 
 
También para este año el perímetro urbano de la cuidad de Medellín  es ampliado en este sector hasta 
Guadarrama, por lo cual deja de ser una escuela rural, para convertirse en una escuela de orden urbano. 
 
AÑO 1995 
 
A partir de 1995 se institucionaliza la fiesta de la Antioqueñidad correspondiente al 11 de agosto en la cual 
se exaltan los valores de la cultura paisa, a través de una variada programación cultural, de este hace parte 
también un corto desfile de silleteritos por el barrio.  Durante los años 1995 y 1996 se realiza la 
construcción del Aula Múltiple con recursos de la Secretaria de Educación y Cultura del Municipio de 
Medellín, la cual es empleada para  usos escolares como aula de clase y realización de otros actos 
institucionales y también para uso comunitario a través de la Acción Comunal. 
 
Para el presente año se hace un cambio en el uniforme de los alumnos así: para las damas jumper de 
cuadros verdes, camisa de manga corta blanca, medias azul oscuro y zapatos negros, para los hombres 
camiseta verde con escudo estampado en el lado izquierdo, jean azul oscuro (clásico), medias azules y 
zapatos negros, se institucionaliza el uniforme de educación física para hombres y mujeres que consta de 
camiseta blanca de cuello redondo con escudo estampado al lado izquierdo, sudadera azul oscura con 
escudo estampado al lado izquierdo, medias y tenis blancos. 
 
AÑO 1996 
 
Se hace la elección del primer Personero Estudiantil, de acuerdo a lo estipulado en La ley 115 o Ley 
General de la Educación; esta elección corresponde al alumno Jairo Andrés Lopera, del grado quinto. 
 
El personal  que a la fecha se encuentra laborando en la institución es: Alba Inés Álvarez como Directora, 
Ana Ofelia Benítez Muñoz, Rodrigo Alberto Betancur, María Jackeline Jaramillo Cano, Sandra Janeth 
Calderón Céspedes, Marta Luz Montoya Gil, María Eugenia Mojica Keffer, Nora Isabel Arango Tobón como 
docentes  La tienda escolar es atendida por la señora Sabrina Muriel 
 
 
 
 
 



AÑO 1997 
 
Hasta el año 1997 la directora alterna sus funciones con la enseñanza en un grupo, el promedio de 
alumnos por grupo es de 45 – 50 estudiantes en la básica primaria y 40 en el preescolar.  Como una 
estrategia de organización  interna, por quincenas un docente se encarga de la disciplina general de la 
institución, esto incluye la realización de actos cívicos, aseo de áreas comunes, reflexión diaria y manejo 
de la tienda escolar; esta medida organizacional es vigente desde los inicios del funcionamiento del plantel. 
 
En este año se cede en arrendamiento el manejo de la tienda escolar a la señora Marta Gómez. 
Igualmente en este año se inicia la construcción de las bases y estructura, en una primera etapa de 
trabajos, del primer bloque de la nueva planta física. 
 
Es elegida como personera estudiantil Mónica Ivonne Ospina Rivera del grado quinto, quien fue destituida 
al poco tiempo por no cumplir con el perfil de estudiante propuesto en la institución, fue entonces 
remplazada por el alumno Juan David Álvarez del grado quinto, quien ocupo el segundo lugar en el 
proceso de elecciones. 
 
Se realiza un concurso abierto a la comunidad educativa con motivo del diseño de la bandera y letra del 
himno del establecimiento, los ganadores son: por la  Bandera  Doris Leyne Villa  y por la Letra del himno  
la familia Rojas Gómez, este fue musicalizado: por el Padre Bernardo Velásquez.   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante las fiestas culturales de este año,  se lleva a cabo el primer encuentro de exalumnos al cual 
asisten  varios de los estudiantes egresados en las 8 promociones anteriores (1989 – 1996) y el primer 
reinado de valores. 
 
Es nombrada la primera profesora de la planta municipal, Olga Lucia Larrea Gómez para la básica 
primaria.  Se institucionaliza, a demás de los proyectos reglamentarios, el proyecto de lectura con el 
concurso anual de ortografía y la elaboración del periódico  mural. 
 
Durante estos 11 años de labores (1987 –1997) se ha celebrado anualmente varias festividades entre 
ellas: 
� LA SEMANA DEL NIÑO O SEMANA CULTURAL, que tenia lugar la última semana del mes de octubre, 

estas festividades incluían actividades como: día cultural (presentación de poesías, canto, trova, entre 
otros), día religioso (del cual hacía porte la celebración de la eucaristía),  día deportivo (con actividades 

HIMNO DE LA INSTITUCION 
 

Entonemos todos el himno: 
Al colegio cantemos con amor 
Con espíritu y gran entusiasmo 

De estudiantes y hombres de honor 
 

El colegio es nuestro hogar 
Recinto de pureza y paz 
Como ideal esta el saber 

El fundamento es la verdad 
 

Esperanza de un mañana 
Nuestras metas poder alcanzar 

Con fe siempre firme y clara 
En el colegio son realidad 

 
A la patria siempre serviremos 
Dios Padre es amor de verdad 
A nuestros padres honraremos 

Por la justicia, paz y verdad 
 

Letra: Familia Gómez Rojas 
Música: Pbro. Bernardo Velásquez  



recreativas o paseo), día comunitario (realización de actividades con los padres de familia), día del niño 
(con almuerzo y disfraces). Durante esta semana, todos los días, había refrigerio para los alumnos. 

� DIA DE LA FAMILIA, con el crecimiento de la comunidad educativa, se fue reduciendo al día de la 
pareja, puesto que el espacio no era suficiente para albergar a todas las familias en esta fecha 

� EUCARISTIAS con motivo del inicio del año escolar y la Semana Santa 
� DIA DE LA ANTIOQUEÑIDAD 
� CELEBRACION MARIANA, que se llevaba a cabo en el mes de mayo y especialmente el último día 

hábil del mes, en el que se celebraba el día de la Virgen María, se realizaba una marcha por el barrio 
con la dramatización, por estaciones, de los misterios gozosos del Santo Rosario 

� ACTOS CIVICOS, solo se celebran aquellos con motivos patrios como el día del árbol ( abril 21), del 
idioma (23 de abril), del trabajo (1 de mayo), independencia nacional (20 de julio), batalla de Boyacá (7 
de agosto), independencia de Antioquia (11 de agosto), día de la raza (12 de octubre), independencia 
de Cartagena (11 de noviembre) 

� NAVIDAD, en el mes de noviembre se celebraba con el rezo de la novena y el compartir de natilla y 
buñuelos  

� ACTO DE CLAUSURA, el cual se realizaba el último día hábil del calendario escolar, que incluía entre 
otros la graduación de los alumnos de quinto. 

� MARCHAS O DESFILES, se realizaban por el barrio, eran tradicionales en diferentes fechas del año 
con motivo de manifestar el apoyo hacia campañas ecológicas y cívicas o dar a conocer las 
expresiones culturales del establecimiento 

� PARTICIPACION ANUAL en campeonatos interescolares de fútbol y triatlón, con los alumnos de 
cuarto y quinto, estos son organizados por el Centro de Educación Física del Núcleo Educativo 0207, a 
demás de otros concursos y programas de salud para todos los estudiantes. También los docentes 
participan en talleres de  capacitación en religión y educación física programados por el núcleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AÑO 1998   
 
Con el nombramiento de 5 profesores de la planta municipal, el personal docente de la institución asciende 
a 13, lo que permite crear el cargo de Director Técnico y así la directora no tuvo que responsabilizarse de 
un grupo por año lectivo a partir de la fecha. Estos docentes son: Gloria Elena Avendaño Melguizo y Hamer 
Castaño para la básica primaria, Olga Inés Cardona Uribe (área de tecnología), Rubiela Álvarez Patiño 
(área de matemáticas) y Javier Ignacio Sainea Ortegón (área de biología) para la básica secundaria . 
 
Se inicia el año lectivo con la creación del grado sexto con cupo para 90 alumnos distribuidos en 2 grupos, 
en la jornada de la tarde, con el apoyo y orientación de la Jefe de Núcleo María Elsy Oquendo, para un 
total de 12 grupos de preescolar a sexto. A partir del segundo semestre de este año se cuenta con la 
asignación de personal de vigilancia en las noches y aseador para las áreas comunes. 
 
Es elegido como personero el alumno Erik Gómez García  del grado quinto. La tienda escolar se dio en 
arrendamiento a la señora Gloria García  en los años 1998 y 1999; se cuenta con la asesoría espiritual 
para los alumnos en la jornada de la tarde del seminarista Holmes Sierra Sánchez del Seminario de 
Misioneros de Yarumal. 
 
Se realizaron las festividades tradicionales en la institución, que contaron a demás con la semana de la 
antioqueñidad, donde por grupos cada día se exalta un valor o patrimonio de la cuidad o el departamento; 
en la semana cultural, en el día de la comunidad se realiza el primer canelazo y en el día cultural se lleva a 
cabo la primera feria de la ciencia y creatividad.  También se realiza en el mes de noviembre el segundo 
reinado de los valores con trajes de material reciclable. Se realiza el primer torneo interclases de fútbol 
masculino con 3 categorías  
 
Durante el segundo semestre se desarrollan las clases de danzas, por grupos,  para todos los alumnos del 
establecimiento; se incluye en los actos cívicos el canto del himno al colegio. Los alumnos participan de 
talleres en el Cerro El Volador. Jardín Botánico, proyecto PRAES del Instituto MI RIO, los profesores 
asisten a talleres programados por el  núcleo en religión y lúdica. 
 
Se presenta un proyecto para el programa de la Autopista Electrónica de Medellín , organizado por 
Edúcame, el cual es aprobado. Igualmente se inicia un proceso de construcción colectiva (padres, 
alumnos, profesores, comunidad) para la redacción y conformación del Manual de Convivencia Escolar, 
este proceso tuvo una duración de 2 años. 
 
En el mes de septiembre la rectora Alba Inés Álvarez es trasladada a otro establecimiento, luego de 12 
años de labor educativa en la institución. En el mes de noviembre se presenta la Señora Irenia Toro como 
Rectora, bajo su administración se otorga al establecimiento la Resolución 002110 de noviembre 30 de 
1998 por la cual se aprueba el colegio en los niveles de educación preescolar y educación básica (primaria 
y secundaria) 
 
En este año avanzaron las obras de adecuación del tercer piso y otras áreas del primer bloque de la nueva 
planta física, en una segunda etapa de ejecución 
 



El colegio se inicia como agencia de prácticas de la Universidad Cooperativa de Colombia, en el programa 
de psicología, por períodos de un año, con la realización de proyectos que incluyen talleres con alumnos, 
padres de familia, docentes y asesorías individuales. 
 
A comienzos del año 1999 la señora Irenia Toro es trasladada a zona rural del corregimiento de Santa 
Elena. Durante los meses que no hubo rector en el colegio (septiembre – octubre de 1998 y enero – 
febrero de 1999) se desempeñaron las profesoras Sandra Janeth Calderón y Olga Lucia Larrea, como 
encargadas con la asesoría de la jefe de núcleo, una en cada jornada. 
 
AÑO 1999 
 
El año lectivo se inicia el 18 de enero, con el proceso de matriculas y la organización del cronograma para 
los dos primeros meses de trabajo escolar. El 12 de febrero se presenta el señor Manuel Antonio López 
Ramírez como Rector de la institución, quien se traza como objetivos para el presente año la consolidación 
del Manual de Convivencia, organización del plan de estudios acorde con la asignación  de la intensidad 
horaria semanal de 25 horas en básica primaria y 30 horas en básica secundaria y la consecución de 
recursos para el avance y finalización de la construcción. 
 
Para este año se cuenta con 15 grupos de preescolar a  séptimo, con la aprobación de un segundo grupo 
de preescolar con la asignación de la profesora Sonia Nelly Celis Álvarez para el preescolar, Luís Fernando 
Muñoz para la básica primaria; a demás de 5 profesores por provisionalidad para la básica secundaria, 
ellos son Walter Osorno Osorno (área de sociales), Javier Florez Salazar (área de matemáticas), Olga 
Patricia Cárdenas Yanez (área de biología), John Jairo Yépez Betancur (área de educación física), Juan 
Carlos Delgado Calle (área de inglés), con ellos se completa una planta de 17 docentes; los profesores 
Rubiela Álvarez y Javier Ignacio Sainea son trasladados. A partir del mes de abril se cuenta con los 
servicios de secretaria académica y vigilante día y noche 
 
Como Personera estudiantil es elegida la alumna Julieth Cristina Mejía Castro del grado séptimo y se inicia 
la elección del Personerito (representante escolar de los alumnos de grados entre preescolar y tercero), 
cuya elegida es Daniela Sierra del grado tercero, quienes se posesionan con los demás miembros del 
Gobierno Escolar el día 21 de mayo. 
 
En este año se cambia el uniforme de educación física por camiseta blanca de cuello y puños verdes, con 
escudo al lado izquierdo, sudadera verde bota recta con el nombre del colegio en la pierna derecha, 
medias y tenis blancos, como opcional chompa  verde de manga larga con escudo al lado izquierdo. 
 
Dentro de la carga académica es asignada la profesora Sandra Janeth Calderón como Coordinadora de la 
jornada mañana y la profesora Olga Patricia Cárdenas como Coordinadora de la jornada tarde; los grados 
cuarto y quinto trabajan por profesorado, los actos cívicos se programan quincenales, a demás de los 
patrios se exaltan algunos valores fundamentales para la convivencia, desempeño escolar y aquellos 
relacionados con la ecología. 
 
Se hace entrega oficial de un computador COMPAQ, resultado del proyecto aprobado el año anterior en el 
programa de la Autopista Electrónica  de Medellín. 
 



A nivel de la planta física se utilizan las 4 aulas de la escuela, el aula múltiple (como salón de clases) y los 
3 salones terminados en el tercer piso del nuevo bloque, hacia el cual se habilita un acceso. 
 
Para la redacción del texto final del Manual de Convivencia se crean comisiones de trabajo orientadas por 
los docentes de la institución y con la participación de alumnos de todos los grados y padres de familia; 
dichas comisiones son: axiológica, disposiciones generales, derechos de los estudiantes, estímulos, lideres 
estudiantiles deberes de los estudiantes, procedimientos, gobierno escolar, derechos y deberes de 
profesores y empleados, derechos y deberes de padres de familia, organización curricular. Se establece a 
demás el proceso de evaluación y promoción, el plan de estudios se organiza con base en la ley General 
(logro nacional), principios institucionales (logro institucional), Resolución 2343/96 (indicador de logro 
nacional), contenidos por área y grado (indicador de logro institucional). 
 
Se inscribe el colegio en el programa de Caja Viajera organizado por COMFENALCO, se realizan como 
actividades culturales del proyecto de lectura  cuatro canelazos, concurso de cuento, hora de lectura 
semanal. 
 
En las fiestas culturales se incluye un día cultural donde se hace un reconocimiento a Alba Inés Álvarez, 
familia Dyner, autores de los símbolos institucionales, al igual que una exposición con la historia del 
colegio, biografía de Eduardo Santos, concurso de maquetas del colegio y la escuela, mensajes de paz y 
civismo; también se celebra un día recreativo y el día del alumno con marranada, rifas y actividades 
grupales 
 
Otras actividades que se desarrollaron en el año lectivo escolar son: 
� Bingo de la asociación de padres de familia (agosto 7) 
� Día de la antioqueñidad, cuenta con toldos, ventas y desfile de mitos (agosto 12) 
� Clases de danzas una hora semanal por grupo, durante el segundo semestre 
� Se inicia la construcción y otras adecuaciones en el 2° y 1° piso, en el desarrollo de una tercera etapa 

de la obra, a partir de septiembre 
� Participación en torneo intercolegiado de fútbol masculino, organizado por el centro de educación física 

del núcleo 
� Desarrollo de torneo interclases de fútbol masculino y femenino con los grados de 4 – 7, durante el 

segundo semestre 
� Asignación por parte del Consejo Municipal de un presupuesto de 1000 millones de pesos, 

provenientes de los recursos que aporta Empresas Públicas de Medellín  EPM  de sus utilidades para 
obras de la ciudad, destinados a la terminación de la obra (en agosto) 

� Paseo al parque de las aguas (septiembre 17) 
� Paseo al COMFAMA norte (junio 4) 
� Es aprobado oficialmente un segundo grupo de preescolar (inicia labores en julio 12) 
� Fiestas del colegio (octubre 27 – 29) 
� Redacción de los mandamientos de la cultura EDOS, trabajo realizado en el área de ética y valores 

con los alumnos de básica secundaria  
� Participación en talleres de capacitación programados por el núcleo en religión, educación física, ludo 

didáctica, escuela saludable y otros por áreas programados por la secretaria de educación 
� Asignación de recursos del POAI (plan operativo anual de inversiones), destinados  a la dotación de la 

sala de computo (24 equipos), capacitación para alumnos en comunicaciones, dotación del restaurante 



escolar y laboratorios, a demás de equipos de comunicación; estos recursos son para ejecución en el 
año 2000 

� Adquisición del programa PC – Académico para la sistematización de matriculas e informes 
académicos 

� Acto de clausura, en el que se otorgan menciones y becas de honor como estimulo a los estudiantes, 
igualmente un reconocimiento a la profesora Ana Ofelia Benítez, quien se jubila con 32 años de 
servicio docente, de los cuales los últimos 13 laboró en el Colegio Eduardo Santos (noviembre 26) 

� Demolición de la escuela para iniciar la ejecución de la cuarta etapa de la obra que incluye la 
terminación total del proyecto (patio, segundo y tercer bloque). 

� Participación en la celebración del día del medio ambiente, organizada por el colegio Ateneo 
Horizontes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AÑO 2000 
 
Se inician labores el 24 de enero con anormalidad académica por la falta de 5 profesores y la adecuación 
de aulas en el segundo y tercer piso, para iniciar labores con alumnos a demás de otros espacios; se 
trabaja con horario de emergencia hasta el mes de mayo 
 
La planta de profesores se amplia a 20 docentes con la asignación de María Mercedes Mejía  (área de 
sociales), Derly Astrid Arboleda (área de español), Aura Ruth López y María Patricia Restrepo para la 
básica primaria, Johnny de Jesús Builes (área de artística); a demás de Helina Bermúdez en reemplazo de 
María Eugenia Mojica y Amparo Ciro en reemplazo de Ofelia Benítez, con una cobertura de 17 grupos de 
preescolar a octavo 
 
Se organizan las áreas académicas por departamentos así: departamento de estética y lúdica (áreas de 
educación física y artística), departamento de comunicaciones (áreas de español e inglés), departamento 
de ética y valores (áreas de ciencias sociales, ética y religión), departamento cognitivo (áreas de 
matemáticas, ciencias naturales y tecnología); lo cual reestructura el consejo académico donde ya no 
pertenecen todos los profesores sino los jefes de departamento,  los coordinadores de jornada y el rector. 
Los jefes de departamento son en su orden Luís Fernando Muñoz, Juan Carlos Delgado, Nora Isabel 
Arango y María Jackeline Jaramillo y como coordinadores se desempeñan Rodrigo Betancur en la jornada 
mañana y Olga Inés Cardona en la jornada tarde (estos últimos fueron asignados por votación  en reunión 
de noviembre 24 de 1999). A partir de este año se trabaja con tres periodos académicos y cada uno de 
ellos consta de 13 semanas  
 
Se establecen los comités curriculares de jornada, encabezados por el respectivo coordinador para el 
manejo de casos disciplinarios, académicos, divulgación de informaciones y otros temas de organización 
en la jornada. Se crearon también varios grupos de trabajo para el desarrollo de los proyectos 
institucionales, estos son: deportivo, ecológico, literario, fiestas patrias, antioqueñidad, artístico, periódico 
escolar, carteleras, social y de relaciones públicas, fiestas institucionales, cívico, feria de la creatividad, 
escuela de padres, día del niño, acto de clausura, actos cívicos, jornadas espirituales, drogas y educación 
sexual, bienestar estudiantil. 
 
Como objetivos para el presente año escolar se plantean: la publicación y aplicación del manual de 
convivencia, complementación y actualización del  PEI, dotación de la institución, mejoramiento de la 
calidad de la educación. 
 
Se trabaja por profesorado en todos los grados de 1 – 8 (de 1 – 4 en áreas lúdicas), se separa el grado 4 
por sexos (un grupo de hombres y otro de mujeres) y se integra el grado 5 al profesorado de la básica 
secundaria en la jornada de la tarde 
 
Se implementan reuniones mensuales de capacitación en temas pedagógicos, estas se llevaran a cabo en 
las reuniones de comité curricular y salidas de campo, organizadas y planeadas por los mismos docentes 
posteriormente a partir de esta experiencia se inicie la formulación de un modelo pedagógico para la 
institución, que oriente el trabajo general hacia la filosofía del establecimiento. Estos se inician en el mes 
de mayo con temas como método de proyectos (Helina y Nora), evaluación (Aura, Javier y Olga Patricia), 
la subjetividad (el rector) didáctica (Sonia y Olga Inés), disciplina para el amor y la vida (Jackeline y María 
Patricia) 



 
La tienda escolar es asignada por licitación pública, abierta a la comunidad educativa a la señora Patricia 
García. Es modificado el uniforme de diario así: para los hombres camiseta blanca de cuello y puños 
azules con escudo bordado al lado izquierdo, el jumper de las damas tiene algunos cambios como cuello 
cuadrado, talle bajo con correa y tablas en la parte delantera y trasera. El restaurante escolar reinicia 
labores en el mes de mayo bajo la asesoría y supervisión de ICBF (instituto colombiano de bienestar 
familiar) y amplia la cobertura a 240 alumnos con almuerzo y refrigerio a partir del mes de julio 
 
Se trabaja la clase de danzas de mayo a septiembre en todos los grupos y es calificable en el área de 
artística, de septiembre a noviembre se conforman los grupos de danzas institucionales con alumnos de 
básica primaria, secundaria y preescolar. Se programan talleres con padres mensualmente en la jornada 
de la tarde, en los que se desarrollan diferentes temas de interés familiar 
 
Los actos cívicos se programan durante el primer semestre en periodos quincenales y en el segundo 
semestre semanalmente, en estos se exaltan valores de la convivencia y fiestas patrias 
 
Para efectos de organización desde la coordinación se diseñan el plan de aula, informes estadísticos sobre 
el comportamiento general y rendimiento académico, por grupo,  profesor y por área, evaluación de 
docentes semestral, formatos para el préstamo de material, citaciones, procesos disciplinarios y evaluación 
de actividades realizadas por los grupos de trabajo y departamentos 
 
Se gestionan recursos del POAI, destinados a la dotación en material bibliográfico  para ser ejecutados en 
el año 2001 y recursos con el área metropolitana por 500 millones para la remodelación del aula múltiple y 
construcción del bloque 4, estos para una ejecución en el segundo semestre del presente año 
 
Se participa en talleres de capacitación para los docentes como: biblioteca COMFENALCO, educación 
religiosa para básica primaria, viernes de la autopista electrónica y otros específicos de las áreas, también 
capacitación para los alumnos en comunicaciones, prevención a la drogadicción, campañas de reciclaje y 
de  metrosalud, capacitación para personeros, igualmente se a participado de eventos culturales 
programados por el núcleo educativo 
 
A partir del segundo semestre se inicia la utilización de los bloque 2 – 3 , con la reubicación de aulas y 
espacios como psicoorientación, aula de tecnología, sala de estudio, sala de juegos, sala de material 
didáctico, sala de televisión, cruz roja, deportes, sala de profesores, asociación de padres de familia, entre 
otros. 
 
Otras actividades que se desarrollaron en el año lectivo escolar son: 
� Celebración del día de la mujer (Marzo 10) 
� Celebración de cumpleaños (abril 14, noviembre 17) 
� Declaración del colegio como zona franca de paz (marzo 31) 
� Elección de personera estudiantil Johana Alejandra Higuita Ospina del grado octavo y como 

personerita  Alison Agudelo del grado cuarto (marzo 10) 
� Posesión del gobierno escolar (marzo 31) 
� Se realiza un bingo escolar todos los viernes 
� Día del niño por la UNICEF (abril 29) 
� Visita de inducción a la biblioteca por grupos (mayo 2 – 17) 



� Rifa de un equipo de sonido (abril 14) 
� Bingo institucional (agosto 23) 
� Paseo parque de las aguas (junio 16) 
� Jornada pedagógica y salida de campo (junio 8, noviembre 28) 
� Entrega de los bloque 2 – 3, como terminación del colegio (mes de julio) 
� Iniciación de la remodelación del aula múltiple (mes de julio) 
� Día de la familia (julio 29) 
� Canelazo (junio 13) 
� Día de la juventud y elección como mascota escolar de EL DELFIN   (julio 19) 
� Día de la antioqueñidad (agosto 11) 
� Distribución entre los alumnos del manual de convivencia (agosto 1) 
� Realización del torneo interclases de microfútbol  masculino y femenino (segundo semestre) 
� Primer festival de pintura (octubre 7) 
� Inauguración oficial de la planta física (noviembre 3) 
� Día del alumno santista  (noviembre 10), este incluye  la segunda feria de la creatividad, tercer reinado 

de valores, finales del torneo interclases de fútbol, presentación de danzas, entre otros eventos 
� Donación de mercado solidario (primer semestre, los días viernes) 
� Donación de 25 canecas de muro por parte de Empresas Varias ( octubre 11) 
� Donación de material bibliográfico y equipos por parte  de la universidad de Antioquia y biblioteca 

COMFAMA 
� Acto de graduación alumnos de preescolar y quinto (noviembre 23) 
� Acto de clausura del año lectivo (noviembre 24) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AÑO 2001  
 
Se da inicio al año lectivo escolar el día 22 de enero con anormalidad académica por la ausencia de 
profesores para diferentes áreas y grupos de primaria, por lo tanto se  labora con un horario especial hasta 
el mes de abril en el cual se integran Luís Fernando Restrepo en el área de matemáticas y 12 docentes por 
OPS Con este personal la planta de docentes se amplia a 33, para una cobertura total de 27 grupos 
distribuidos en 4 preescolares, 11 grupos de básica primaria y 12 grupos de básica secundaria de 6º - 8º 
 
Como jefes de los departamentos académicos se desempeñan Javier Florez, Rodrigo Betancur, Johnny 
Builes, Gloria Avendaño, como coordinadoras son asignadas por el Rector Nora Isabel Arango y Olga 
Patricia Cárdenas, según evaluación institucional 
 
En reuniones desarrolladas los días 22 de noviembre de 2000 y 26 de enero de 2001, se organiza el 
cronograma de actividades y la asignación de responsabilidades por departamentos, los cuales a su vez 
deben desarrollar cada uno, 4-5 comités de trabajo, a demás se distribuyen 3 periodos académicos, se 
incluye una materia adicional en básica secundaria denominada lúdica, entre otros temas de la reunión. 
Los objetivos para el presente año son: complementar el PEI, dotación y proyección comunitaria  
 
Dentro del desarrollo de otras actividades se destaca: 
� la renovación del contrato de la tienda escolar a la señora Patricia García,  
� el restaurante escolar atiende a 240 alumnos,  
� las clases de danzas se dictan en el primer semestre para todos los grupos en jornada contraria y en el 
segundo semestre solo para los alumnos del grupo institucional,  
� la escuela de padres solo se realiza con los acudientes de los grados preescolar y sexto, con 
reuniones mensuales a cargo del departamento de ética y valores,  
� los actos cívicos se programan de acuerdo a las fechas patrias y otras en las cuales se exaltan 
diferentes valores.  
� El 2 de marzo se lleva a cabo la jornada de elección del personero escolar, quedando favorecido el 
alumno Giovanny José Sierra de Hoyos,  
� se brinda capacitación para 15 alumnos en comunicación alternativa  
� se instala el programa de notas PC Académico 
� se otorgan becas de honor a los alumnos que ocupan el 1º y 2º puesto de cada grupo y se da un paseo 
para el mejor grupo de cada jornada 
� las salidas recreativas con los alumnos se realizaron en julio 21 y octubre 26 y las actividades 
recreativas para docentes el 24 de agosto y 5 de diciembre 
� la posesión del Gobierno Escolar se llevo a cabo el día 26 de marzo 
� las olimpiadas del saber se desarrollan el 21 de septiembre 
� Edúcame y COMFENALCO realizan una actividad de integración para los docentes en la sede de 
COMFENALCO Guayabal el 5 de octubre 
� Se programan con los alumnos jornadas recreativas y de aseo general los días 28 de febrero, 6 de 
abril, 10 de mayo, 10 de octubre 
� Se lleva a cabo la rifa de una moto en el primer semestre 
 
En este año las organizaciones sindicales estuvieron muy activas, con la programación de marchas, 
manifestaciones y paros, para protestar contra las medidas a implementarse  con la aprobación del acto 
legislativo 012, la actividad principal fue un paro indefinido entre mayo 14 y junio 8 del cual participó el 50 



% de los docentes, el plan para la reposición de tiempo fue establecido por el Consejo Directivo, el cual 
comprendía un total de 21 días, distribuidos en sábados, festivos y los días correspondientes a las 
vacaciones de mitad de año 
 
El día de la Pareja (agosto 18) contó con la presentación de bailes, sainete, danzas, brindis, concursos, 
serenata, acción de gracias y refrigerio. El día de la antioqueñidad (agosto 11) se realizaron toldos, 
concursos, festival de la canción, danzas, trovadores, mitos, solteronas y se hizo un reconocimiento a los 
profesores John Jairo Yépez y Rodrigo Betancur, premio MAD, según el Manual de Convivencia. Este 
mismo día a partir de las 6pm se realizo el bingo institucional 
 
Las fiestas institucionales contaron con una variada programación de tres días: 
• Octubre 31 día del estudiante santista, almuerzos colectivos, concurso de disfraces y juegos múltiples 
• Noviembre 1 día cultural, IV reinado de los valores santistas, donde es elegida la alumna Juliana Pino, 

presentación  de la feria de la creatividad, obra de teatro, danzas, chirimía, sainete, cuenteros, concierto 
de rock, bailes modernos, con la representación de delegaciones del Liceo Lola González, Colegio Félix 
de Bedout Moreno, Liceo Comercial de Envigado, grupo El Triángulo, alumnos y docentes de Eduardo 
Santos, premiación de eventos culturales como: cuento, ortografía, olimpiadas del saber, creatividad, 
ping-pon 

• Noviembre 2 día deportivo-recreativo, finales del torneo interclases de microfútbol, carrera atlética, 
simultánea de ajedrez con el campeón juvenil de Antioquia, al finalizar la tarde, baile de integración con 
orquesta 

 
El acto de clausura se llevo a cabo el día 3 de diciembre, fecha en la cual a demás del grado de preescolar 
y básica primaria, se gradúa la primera promoción de bachilleres en el ciclo de educación básica, con un 
grupo de 30 alumnos 
 
AÑO 2002 
 
Se da inicio al año lectivo escolar el 14 de enero con dos objetivos claramente definidos: estructurar un 
currículo coherente con los elementos, principios y filosofía institucional y ejecutar el plan de mejoramiento 
escolar 
 
Para efectos de organización se designa como coordinadora general a Olga Patricia Cárdenas, se aumenta 
a 5 el numero de departamentos académicos con la inclusión del departamento de Informática, se desligan 
los comités de trabajo de los departamentos conformándose los siguientes grupos: restaurante escolar, 
biblioteca, psicoorientación, cruz roja, científico, cultural, recreativo, escuela de padres, sociocultural, se 
distribuye el año en 4 periodos académicos, se hace entrega a cada estudiante de una cartilla, la cual 
contiene el cronograma anual, con la indicación de las actividades a  desarrollarse y responsables, mes a 
mes y día a día 
 
El 28 de enero llegan al colegio 7 educadores procedentes del Colegio El Corazón, reubicados por la 
entrega de este en el plan de cobertura, ellos son: Sor Idalid Soto, Rafael Rodríguez, Ladislao López, Luz 
Nasly García, María Haydee Acevedo, Juan Carlos Villa y a partir de abril se integran 7 docentes por OPS 
también Efigenia Martínez en cambio de Ampara Ciro 
 



El plan de aula es complementado con el Gobierno de Aula que busca una mayor participación de los 
alumnos a través de la creación de comités al interior del grupo 
 
Se adquieren equipos y enseres como loker, televisor 34”, amplificador de sonido para TV, proyector de 
acetatos, RDSI, fotocopiadora, planta telefónica 
 
Se consigue la inclusión del colegio en el proyecto de “fortalecimiento de la media técnica” organizado por 
Edúcame, con el cual se dará un énfasis en informática a la institución, en el presente año se desarrolla la 
fase de diseño y planeación 
 
En el mes de mayo se publica la 1º edición del periódico escolar llamado TIEMPO SANTISTA, el cual 
cuenta con artículos escritos por alumnos y docentes, cabe destacar que el nombre fue elegido por 
votación por parte de los alumnos el año anterior 
 
El plan de mejoramiento escolar surge del diagnostico elaborado a partir de la información recaudada en la 
evaluación institucional realizada en noviembre de 2001 por cada uno de los departamentos académicos, 
en este se destacan como tareas prioritarias la capacitación, proyecto de educación sexual, sentido de 
pertenencia, escuela de padres, adecuación de espacios, rediseño de planes de estudio y sistema de 
evaluación, periódico escolar, entre otros; este solo se desarrolla parcialmente en el primer semestre dados 
los problemas de orden público en el sector en desarrollo de la operación ORION por parte de organismos 
de defensa del estado, a demás las actividades del 2º y 3º periodo se ven fuertemente afectadas, 
acompañadas de una alta deserción escolar a causa de los temores de las familias a ser blanco de las 
acciones y los efectos psico-sociales, esto llevo a laborar en jornadas especiales de medio tiempo para 
facilitar los desplazamientos en aquellos días de aparente calma y en días de conflicto armado no era 
posible dar clases 
 
Por ello SEDUCA aprobó y patrocino el trabajo con módulos diseñados por los docentes a partir de unas 
indicaciones básicas dadas por una asesora en el tema, con estos textos se buscaba reforzar el trabajo 
académico, esto fue complementado con salidas pedagógicas a sitios como el Cerro el Volador, Cerro 
Nutibara, museos, unidad deportiva Belén, parques recreativos, entre otros 
 
También para los docentes se programaron actividades como talleres de lúdica, atención psico-social, 
caminatas al Cerro el Volador, Santa Elena y prevención de riesgos, estos talleres estuvieron organizados 
entre otras entidades por: Universidad Cooperativa de Colombia, OPSI, Pastoral Social, COMFENALCO, 
COLMENA ARP. A nivel institucional se programó un compartir de experiencias significativas en los meses 
de junio y julio en temas como: enseñanza del inglés, cine como herramienta didáctica, evaluación y 
currículo, ética y educación, sensibilización personal 
 
A partir del mes de octubre el restaurante escolar amplia su cobertura a 900 personas, por lo cual se 
beneficiaron alumnos y padres con bajos recursos, en este año el restaurante contó con la supervisión de 
ICBF y PAN 
 
Para el mes de noviembre se recibió una donación de 200 pares de tenis aproximadamente, los cuales se 
distribuyeron en el acto de clausura, en un promedio de 10 alumnos por grupo que fueran de bajos 
recursos económicos 
 



El 22 de noviembre se realiza un programa cultural comunitario, el cual incluyo desfile por el barrio, obra de 
títeres, mitos, dramatizados, chirimía, rap, porristas, danzas, canciones, juegos múltiples y orquesta al 
finalizar la tarde, el almuerzo fue elaborado por el restaurante escolar para todos los estudiantes a un costo 
de $ 100 por persona 
 
Otras actividades son: 
� Instalación del programa de notas K2K 
� Elección del personero escolar, siendo elegida Claudia Patricia Giraldo, el día 22 de febrero 
� Abril 26 festival de la canción 
� Mayo 29 I Fashion Show ”La moda del siglo XX”, proyecto del departamento de informática 
� Salida recreativa con los alumnos en junio 14 y noviembre 15 
� Salida recreativa para docentes en  julio 12 y diciembre 11 
� Septiembre 13 jornada recreativa escolar 
� Septiembre 26 actividad de integración para los docentes de la comuna 13 en COMFENALCO 
Guayabal 
� Octubre 23 acto cívico cultural “POR EL REENCUENTRO” 
� Octubre 28 pruebas SABER en las áreas de español y matemáticas en los grados 3º, 5º, 7º, 9º 
� Noviembre 8 recolecta pública en asocio con la Fundación María Asunta 
� Diciembre 9 acto de graduación de los alumnos de preescolar, 5º, 9º 
� Diciembre 10 acto de clausura, en el cual se otorgan becas de honor al alumno que ocupa el primer 
puesto por grupo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AÑO 2003 
 
Se da inicio al año lectivo escolar el 13 de enero, con cierta anormalidad en la básica primaria por la 
ausencia de varios profesores, quienes llegan a la institución en el mes de marzo, son ellos: Luz Estela 
Ruiz, Elda Lucia Pineda, Maryleydi Taborda, Flor Cecilia Grajales, por OPS, al igual que Miryam Torres y 
Rocío Arenas, también el señor Dairo Giraldo por traslado para básica primaria y la profesora Helina 
Bermúdez quien pasa de secundaria a primaria. Con esta integración del profesorado se cuenta para el 
presente año con: 3 grupos de preescolar, 13 grupos de básica primaria, 12 grupos de básica secundaria y 
2 grupos de media técnica, para un total de 28 grupos con una cobertura de 1200 alumnos 
aproximadamente y una planta de 33 docentes, continua como coordinadora Olga Patricia Cárdenas 
 
El 20 de enero Edúcame hace un programa denominado “LA ALEGRIA DE ESTUDIAR”, en el cual se 
entrega a cada estudiante de preescolar y primaria un morral con 5 cuadernos 
 
Para los estudiantes de la comuna 13, la administración municipal lanza un plan de atención alimentaría 
consistente en un kit nutricional que contiene un desparacitante, un multivitaminico y un paquete de 
bienestarina, el cual se suministro 2 veces en el año. Adicionalmente el restaurante escolar conservó el 
cupo para 900 personas con almuerzo y refrigerio para cada uno de los beneficiarios, a partir del 5 de 
mayo, por lo cual se acondiciono un espacio mas amplio para su funcionamiento, en la sala de profesores 
de la jornada de la tarde, distribuyéndose dichos profesores en otros espacios del 3º piso. El servicio de 
restaurante cuenta con el patrocinio del ICBF 
 
Por resolución 16300 de noviembre de 2002 se cambia el nombre del establecimiento por INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA EDUARDO SANTOS, en el mes de junio del presente año es notificado el rector de la fusión 
con la escuela Pedro J. Gómez, lo cual origina una nueva resolución, la 036 BIS de abril 30 de 2003, en el 
2º semestre se reestructura el Gobierno escolar con la integración de personal de ambas sedes en los 
diferentes consejos y comisiones 
 
La sede Pedro J. Gómez se encuentra ubicada en el barrio El Salado, cuenta con 25 plazas docentes 
cubiertas en la actualidad por personal OPS y un coordinador (su anterior director), para el año 2003 
atiende cerca de 962 alumnos en los grados de preescolar a sexto 
 
Para efectos de la organización del trabajo escolar se eliminan los departamentos y se da paso a la 
creación de las jefaturas de área para un total de 9, a saber: español, matemáticas, artística, ciencias 
sociales, ciencias sociales, tecnología e informática, ética y religión, educación física, inglés, los 
respectivos jefes de área son los representantes al consejo académico 
 
Se plantea la ejecución de proyectos que involucren a alumnos y padres de familia, estos son propuestos 
por los mismos docentes y entre ellos se encuentran: 
 
 



• Lúdica en los descansos 
• Escuela de padres 
• Asesoría psicológica 
• Semillero de matemáticas 
• Teatro 
• Cuento viajero 
• Pisotón 
• Ajedrez 
• Coro 
• Sala de lectura 
• Periódico mural 
• Prevención de desastres 
• Escuela electrónica 
• Biblioteca 
• PEI Ambiental 
• Preicfes 

 
 

• Restaurante escolar 
• Cultura de la legalidad 
• Demosparte 
• Media técnica 
• Juventudes activas 
• Huertas escolares 
• Jornada escolar complementaria 

COMFENALCO 
• Lectoescritura 
• Visión empresarial 
• Red de ética y cultura ciudadana 
• Surgir 
• Cruz roja 
• Emisora 
• Chirimía 
• Danzas 
• Cartelera somos una gran familia 

 
 
 



La orientación de grupo, a través de un proyecto presentado a la rectoría por la docente Luz Nasly García, 
es unificada en su desarrollo a partir de unas temáticas establecidas, con una hora semanal rotativa 
 
Se conforman las comisiones de evaluación y promoción por grado como lo indica el decreto 0230, en las 
cuales participan alumnos, padres y docentes, estas se instalan el 25 de marzo en acto especial 
 
Es elegida el 28 de febrero como personera estudiantil a la alumna Sandra Milena Álvarez Ramírez y la 
posesión del gobierno escolar con sus diferentes órganos que lo conforman, se efectúa el 27 de marzo en 
un acto comunitario al que asisten todos los alumnos 
 
Se organizan las actividades por medio de cronogramas mensuales a partir de las planeaciones de los 
proyectos y otros compromisos, el cual es entregado a cada docente mes a mes indicando las actividades 
para cada día y sus responsables y es publicado además en un tablero para toda la comunidad educativa, 
por lo cual no se elabora un plan operativo anual 
  
Dentro del proyecto de Media Técnica la institución fue asignada con otros 14 establecimientos al contrato 
de Edúcame con la empresa Nuevo Siglo Sistemas, las docentes del área de Tecnología e Informática 
asistieron a las capacitaciones en el manejo de los Tutoriales System, los cuales fueron instalados en la 
institución. Se trabajo igualmente en el diseño de la propuesta pedagógica con miras a la aprobación de 
estudios, donde el 12 de noviembre se recibió la visita del señor Carlos Alzate jefe de núcleo y la señora 
Imelda Cárdenas en representación de Edúcame para la revisión de la documentación y poder emitir el 
acto administrativo (resolución 280 de noviembre 14 de 2003) El aval para la media técnica lo firmaron 
Edúcame y el Instituto Tecnológico Metropolitano ITM, para estas 15 instituciones por el año 2003 
 
También dentro de este proyecto se intensifico el trabajo con los alumnos del grado 11º en el manejo de 
software de diseño grafico en horarios extra clase, los alumnos de los demás grupos tenían acceso a la 
sala de computo en horario de 11:00 a.m. – 12:00m y en los descansos para consultar, hacer trabajos de 
clase, refuerzo de temas estudiados o actividades libres  
 
Se dicto un curso de informática básica para la comunidad los días sábados, al cual asistieron 9 personas, 
este curso incluía Windows, Word, Internet. En el mes de julio es entregada una sala de computo con 21 
equipos en el programa de masificación de Internet de EPM, completando así 2 salas con 44 equipos 
conectada cada una en red e Internet 
 
Dentro del proyecto de Escuela Electrónica, consistente en la elaboración y publicación de periódicos 
escolares en formato tabloide y virtual, la institución participo de la capacitación ofrecida por el periódico EL 
TIEMPO, en el mes de abril publico su primera edición virtual en el portal de Edúcame y participo en el 
concurso “HAZ TU PROPIO PERIODICO” con el montaje de la segunda edición del Tiempo Santista, lo 
cual no llegó a ser publicada. En el mes de octubre se informa por parte de las directivas de la casa 
editorial que la institución era una de las 4 ganadoras del premio junto al colegio Asís de Putumayo, colegio 
San José de Castilla en Bogotá y colegio Santa Teresa de Jesús de Ibagué, por ello 4 alumnos del comité 
editor se hacen acreedores de un viaje a la casa editorial en Bogotá y participar en la edición de un 
periódico especial, son ellos: Sandra Milena Álvarez, Juan Santiago Vélez, Astrid Janeth Montoya y 
Cristian Madrid acompañados por la docente Luz Nasly García, igualmente un informe de prensa publicado 
el 30 de octubre y el reconocimiento público por parte de Edúcame en cabeza de su secretario Enrique 



Batista Jiménez al rector, alumnos y docentes participantes en este programa (docentes: Luís Fernando 
Restrepo, Olga Inés Cardona, Derly Astrid Arboleda, alumnos: Elizabet Díaz, Robinsón Serna) 
 
Huertas Escolares el cual mereció un reportaje especial en el periódico el colombiano en el mes de 
octubre,  por el trabajo realizado con 130 jóvenes de la institución quienes siembran hortalizas, crían pollo y 
cerdos en los patios y solares de sus casas, en una labor que integra a las familias 
 
Fortalecimiento de la Convivencia y Democracia Escolar para 6 instituciones de la comuna 13 
(DEMOSPARTE). Es un programa organizado por la fundación para la educación y participación y la 
fundación entre todos. Su implementación se da a través de la conformación de un equipo escolar que 
trabaja en varias fases del desarrollo institucional, siguiendo un modelo creado por ellos basado en 3 
momentos por los cuales se observan diferentes rutinas de la actividad cotidiana escolar y apreciar como 
se vivencia la democracia como un estilo de vida para formular sugerencias de mejoramiento. En la 
institución educativa Eduardo Santos se ha creado un equipo de trabajo con la participación de alumnos, 
padres y docentes de ambas sedes llamado “ LA HUELLA: En construcción de un nuevo camino”  y su 
proyecto principal es la Comunicación Organizacional 
 
Jornada Escolar Complementaria  COMFENALCO. Propone alternativas para el uso adecuado del tiempo 
libre en los alumnos, estas actividades se desarrollan en jornada contraria en las instalaciones del colegio 
con talleristas de COMFENALCO apoyados por 1-2 profesores. Algunas de las actividades propuestas son: 
promoción de la lectura, cine dirigido, apoyo psico-afectivo, apoyo a la escuela de padres, teatro, artes 
plásticas, informática 
 
Prevención en el uso indebido de drogas y promoción de estilos de vida saludable SURGIR. Proyecto 
dirigido a alumnos de básica secundaria y media, es una continuación del programa “La aventura de la 
vida” que se desarrolla con alumnos de básica primaria. Es un plan de trabajo a tres años que cuenta con 
el patrocinio del departamento de estado de Estados Unidos y del cual se benefician 10 instituciones en 
Medellín. Se enfoca a la conformación de un grupo dinamizador para el trabajo con los alumnos en varios 
frentes como: médico, jurídico, psico-social, socio-cultural. Dentro del desarrollo de este proyecto los 
alumnos del equipo dinamizador  participaron en varios eventos de integración con estudiantes de otros 
colegios y Danny Daniel Garzón del grado 11º participó en la grabación de un CD con el tema “De cora” 
tema de su autoría en ritmo de rap 
 
Cultura de la Legalidad. Programa promovido por la secretaria de gobierno y Edúcame, liderado en la 
institución por la docente Luz Nasly García. Busca motivar a los jóvenes para que actúen correctamente 
por la trascendencia y beneficio que les repercute su accionar y no por las represiones que se impongan al 
respecto, con esto se busca combatir los altos índices de corrupción en diferentes campos 
 
En el presente año se realizara una prueba piloto en la institución con el grado 9º, en el cual se involucran 
los padres de familia, según los resultados obtenidos se irán bajando los contenidos hacia los grados 
inferiores, para en un plazo de tres años, tener cubiertos todos los grados de la educación formal. Se  
implementa como área optativa con una intensidad de 60 horas semestrales y algunos temas a desarrollar 
en el proyecto son: la norma, la corrupción, la participación, la patria, institucionalidad, constitución, 
ciudadanía. El proyecto incluye capacitación a docentes y producción de material 
 



Otra experiencia significativa fue el cuento viajero, el cual surge del proyecto de sala de lectura, la cual se 
presentó en un compartir de propuestas a nivel del núcleo educativo 0930 – 0931 
 
Programa Educación para la Paz, es un proyecto coordinado por la corporación Colombia digital en asocio 
con el instituto tecnológico de Massachussets, el cual pretende instalar en cuatro años en los 22 
establecimientos educativos de la comuna 13, salas con 14 equipos de computo (en promedio 3 por 
establecimiento), para que los alumnos a través de estos equipos complemente, desarrollen las actividades 
propias de cada clase en las diferentes áreas, con el fin de mejorar la calidad de la educación y la calidad 
de vida de las comunidades a través de los proyectos sociales, productivos que se lleguen a desarrollar 
con el uso de esta herramienta. Para dar inicio a la implementación del programa en enero de 2004 se 
comenzara con las instituciones educativas Eduardo Santos, Los Fundadores y Municipal San Javier 
 
Otras actividades realizadas en el año son: 
• Instalación del programa de notas master 2000, versión actualizada, para la elaboración de informes 
académicos, este se instalo  el 17 de septiembre 
• Remodelación de la planta física en ambas sedes para ampliación de salas de profesores y restaurante 
escolar, en el mes de diciembre 
• Elaboración de carnet único escolar por parte de Edúcame 
• Creación del comité de convivencia para el estudio de casos especiales de comportamiento en 
secundaria y media, contó con una actividad principal sobre el conocimiento del manual de convivencia el 
día 2 de mayo 
• Realización en el 2º semestre del torneo interclases de microfútbol 
• Se recibe dotación de 150 sillas unipersonales en plástico y otros muebles y equipos 
• Se dieron a los alumnos diferentes charlas sobre: salud reproductiva por metrosalud y laboratorios 
White, impuestos municipales por la secretaria de hacienda municipal, preicfes Lujan con el apoyo de 
Edúcame entre otros 
• El alumno Nicson Alejandro López del grado 10º, fue candidato al consejo municipal de la juventud en 
representación de la institución 
•  La alumna Daniela Sánchez del grado 9º es la representante de la institución en el reinado escolar 
promovido por la secretaria de gobierno y el programa cultura de la legalidad 
• charla con el señor Carlos Alzate, jefe de núcleo, sobre evaluación y el decreto 0230, el día 22 de 
octubre 
• se han iniciado gestiones en planeación municipal para la adición de un lote aledaño al colegio para la 
construcción de la cancha y la huerta escolar, esta propuesta se encuentra en estudio y diseño y cuenta 
con el respaldo de Edúcame, JAL, INDER, entre otras entidades 
• los alumnos participaron en la filmación de varios programas de televisión, entre ellos un vídeo para 
promocionar las salas de computo de la fundación EPM, en el programa masificación de Internet, un 
programa para Tele Medellín sobre cultura de la legalidad y en Teleantioquia participaron en el programa 
Más que piel 
• la universidad Eafit lanza un programa para 50 estudiantes, en el cual fueron seleccionados los 
estudiantes Elizabeth Díaz y Lady Johana Sarrazola, el programa consiste en una capacitación durante un 
año en aptitud verbal y aptitud matemática y en diciembre se selecciona al mejor de ellos quien se hace 
acreedor a una beca por 5 años para estudiar la carrera deseada en dicha institución de educación 
superior 



• en el primer semestre del año se inscribió la institución en un programa recreativo de la cadena radial 
CARACOL y Weimar lo dice, en el cual se participo con un grupo de 40 alumnos de básica primaria en una 
salida pedagógica por la ciudad realizada un sábado, por su excelente comportamiento la institución ha 
quedado invitada para continuar participando de este evento en los siguientes años 
• se dio la primera participación a nivel de juegos INDER escolares en microfútbol categoría infantil, el 
torneo en su fase zonal se llevó a cabo en la cancha de la Floresta, en este torneo participaron cerca de 24 
delegaciones en representación de las instituciones educativas de las comunas 12 y 13. el equipo Eduardo 
Santos ocupo el 2º lugar y estaba conformado por los siguientes alumnos: Luís Sebastián Caro, Simón 
Granada, Julián Caro, Johan Alberto Gómez, Stiven Gamboa, Carlos Andrés López, Frank Sebastián 
Osorio, Luís Johany Monrroy, José Luís Osorio, Wberney Urrego, Cesar Mosquera, con el 
acompañamiento del profesor Luís Fernando Muñoz 
• fiestas institucionales 
Octubre 27 concurso de afiches sobre la familia y semifinales de microfútbol 
Octubre 28 festival de la canción y semifinales de microfútbol 
Octubre 29 festival de los valores santistas donde se hace un reconocimiento especial a la alumna Aura 
Janeth Gómez del grado 10º y traje sobre la creatividad y semifinales de microfútbol 
Octubre 30 día deportivo, finales de microfútbol femenino y masculino en las categorías juvenil e infantil, 
encuentro de voleibol entre docentes de ambas sedes, encuentro de baloncesto entre madres y docentes 
Octubre 31alborada, almuerzo colectivo, premiaciones al concurso de afiches, valores, canción, ortografía, 
y deportes, presentación de la red coral 
• regalo de Edúcame a todos los alumnos de la institución consistente en 5 cuadernos y adicionalmente 
crayolas para los niños de preescolar y primaria, estos son entregados a los padres de familia en el acto de 
clausura  
• se otorgan becas de honor a los alumnos que ocupan el 1º y 2º lugar de cada grupo 
• en el acto de clausura se presenta el nuevo uniforme tanto para educación física como de diario, para 
hombres y mujeres, a implementarse en el 2004, se espera que a finales del siguiente año se encuentren 
todos los estudiantes portando el nuevo uniforme 
• en el mes de diciembre, los docentes por equipos, plantean cuales son los principales problemas que 
obstaculizan el avance en los aspectos académico, administrativo, directivo y comunidad educativa, a 
demás resuelven una encuesta a modo de evaluación institucional. El equipo sistematizador tabula dicha 
información y dará un informe general que se constituirá en el plan de mejoramiento institucional 2004  
 
Otras fechas especiales: 
� mayo 2 carrusel sobre el manejo del manual de convivencia, en la jornada de la tarde 
� salidas recreativas para los profesores en mayo 30 y diciembre 11 
� salida recreativa con alumnos junio 13 
� jornada de sensibilización institucional julio 25 
� bingo bailable de asofamilia agosto 2 
� agosto 12 día de la antioqueñidad 
� integración de docentes de ambas sedes agosto 26 
� II Fashion Show :“Trajes típicos de Colombia” septiembre 6 
� septiembre 13 día de la pareja 
� visita de jefes de núcleo y reinado escolar en el mes de septiembre 
� pruebas SABER en ciencias naturales y competencias ciudadanas para los grados 5º y 9º en 
noviembre 6 



� elecciones para el consejo municipal de la juventud, noviembre 12 
� entrega de símbolos y despedida a alumnos de 5º y 11º, noviembre 28 
� acto de graduación de los grados preescolar, 5º, 9º, 11º, diciembre 3 
� acto de clausura diciembre 2 
En el presente año se gradúa la primera promoción de 23 bachilleres con énfasis en informática diseño 
gráfico, su directora de grupo la Especialista Olga Patricia Cárdenas Y, a la ceremonia de graduación 
celebrada el 3 de diciembre en el auditorio de la institución se hicieron presentes entre otras 
personalidades el jefe de núcleo Carlos Alzate, la señora Alba Inés Álvarez primera directora del 
establecimiento y representantes de la comunidad. Se hizo un reconocimiento a aquellos alumnos que 
realizaron todo su proceso de formación de preescolar a 11º en la institución, a demás otras menciones 
exaltando sus valores, sentido de pertenencia y compromiso, como mejor bachiller  fue distinguido Walter 
Ocampo y quien obtuvo los mejores resultados en las pruebas ICFES fue Danny Daniel Garzón. La 
institución para festejarlos organiza una fiesta en horas de la noche en la sede de USDIDEA 
 
Los graduados son: 
 
Álvarez Sandra Milena 
Aragón Andrés Felipe 
Bedoya Carlos Arley 
Cano Jorleny 
Cañola Edier 
Cárdenas Alejandro 
Cárdenas Luís Eduardo 
Cardona James Mauricio 
Díaz Elizabeth 
Gañan Cesar Augusto 
Garzón Danny Daniel 
Giraldo Claudia Patricia 
Herrera Mauricio Andrés 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Higuita Johana Andrea 
Londoño Manuel Antonio 
Mejía Pablo Andrés 
Ocampo Elkin Herney 
Ocampo Walter 
Ospina Julián 
Rincón Jaime Sneider 
Sarrazola Lady Johana 
Serna Robinsón 
Zapata Ana Yolima 



AÑO 2004  
 
Se inicia el año escolar el 19 de enero con 58 docentes y 4 coordinadores distribuidos así: en la sede 
Eduardo Santos 28 grupos de preescolar a undécimo, en la sede Pedro J. Gómez 22 grupos de preescolar 
a séptimo, con un total de 2195 alumnos. En la coordinación académica Luz Nasly García A, en la 
coordinación de convivencia de preescolar y básica primaria Rafael Alberto Rodríguez T,  en la 
coordinación de convivencia de básica secundaria y media Pilar Elena Marín A, en la coordinación de la 
sede Pedro J. Gómez Jorge Alirio Echeverry T.  Como objetivos institucionales se trazan la proyección 
institucional, la calidad académica, mejoramiento y unificación en todos los procesos  
 
En el proceso de campaña para la personería escolar se implemento un mecanismo a través del cual cada 
candidato por medio de un video daba a conocer sus propuestas, este se emitió a todos los grupos de 4° - 
11° en ambas sedes. Los candidatos fueron Margarita Sáenz Aguirre, Nicson Alejandro López Ríos y 
Carlos Mario Osorio Ramírez, quien resulto electo en las jornadas de votación del día 5 de marzo. Dentro 
del proceso de sensibilización y motivación se inscribieron para la elección de personerito escolar Maria 
Isabel Gil G, (electa para la sede Eduardo Santos) Maria Alejandra Álvarez, Diego Andrés Cárdenas, Juan 
Camilo Villa, Ana Maria Bedoya, Julieth Alejandra Arias (electa para la sede Pedro J. Gómez). El acto de 
posesión del gobierno escolar se realizo el 26 de marzo 
 
Se publica una segunda edición del Manual de Convivencia con las actualizaciones acordes a la ley, 
reformas desde el consejo directivo y lo relacionado con la creación de la media técnica en informática con 
énfasis en diseño grafico 
 
Luego de un intenso trabajo del consejo académico en el estudio de varias propuestas pedagógicas se 
adopta del modelo pedagógico basado en el aprendizaje autónomo en el mes de octubre para ser 
implementado a partir del próximo año 
 
Entre los proyectos de mayor impacto desarrollados en la institución se encuentran: 
• INFANCIA Y FAMILIA  programa de la secretaria de solidaridad de la alcaldía de Medellín, tiene como 
objetivo mejorar la calidad de vida en la ciudad de Medellín, mediante estrategias de información, 
formación, capacitación y servicios de atención psicoterapéutica, familiar y asesorías jurídicas que 
contribuyan a relaciones armónicas entre hombres y mujeres, parejas, padres e hijos y jóvenes en 
situación de riesgo, fortaleciendo relaciones comunitarias de solidaridad y apoyo. En el caso de Eduardo 
Santos  se desarrollara entre los meses de marzo y octubre con talleres para alumnos, padres y docentes 
relacionados con la prevención de la violencia intrafamiliar,  el manejo de la agresividad, atención 
psicológica 
• VOLUNTARIADO EMPRESARIOS POR LA EDUCACION (ExE) liderado por la fundación para el 
progreso de Antioquia PROANTIOQUIA, busca la vinculación de las empresas al mejoramiento de la 
gestión escolar en las instituciones priorizadas por la secretaria de educación de Medellín. A nuestra 
institución es asignado como padrino COMFENALCO con quien se tuvo poco contacto y trabajo en la 
asesoría en gestión administrativa 
• PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL surge de la autoevaluación institucional realizada en 
diciembre de 2003, en el cual se proponen unos aspectos a mejorar en cada una de las sedes en los 
aspectos de: gestión, clima escolar, pedagógico, administrativo, manejo de personal, conductas  y se 
identifican unas oportunidades de mejoramiento a nivel institucional. Igualmente la secretaria de educación 
municipal a través de ExE propone planes de apoyo para las 33 instituciones priorizadas por sus bajos 



resultados en pruebas de Estado, para que elaboren planes internos de mejoramiento. Inicialmente se 
conforma un comité de calidad con la participación del rector, coordinadores, consejo directivo, personero y 
3 educadores, por lo numeroso del grupo finalmente se concentro el trabajo en el consejo directivo y el 
equipo directivo 
• REDISEÑO CURRICULAR con el propósito de avanzar en la propuesta de un plan unificado de 
planeación institucional, se propone un modelo en el cual se trabaja a partir de la identificación de los ejes 
transversales en las diferentes áreas y de cada uno de estos indicar la forma como a través de ellos se 
vivencia, desarrolla y/o potencializa la misión, visión, lema, principios, objetivos, valores institucionales y el 
perfil del alumno; también  su relación con los objetivos de la ley general de educación, competencias, 
estándares, logros básicos de promoción, contenidos e indicadores de logro, finalmente sus aportes a la 
media técnica, metodología, procesos de evaluación y refuerzos 
• PLAN DE INFORMATICA EDUCATIVA Y SOCIAL PARA MEDELLÍN a través del CTA y su programa 
Clic aprendo mejor y la fundación EPM se busca incentivar en las instituciones el uso de las salas de 
informática y para esto se ofrece una fase de sensibilización y capacitación en informática básica a todos 
los docentes entre septiembre y noviembre 
 
El 17 de mayo en acto cívico se realiza el lanzamiento de la segunda edición del periódico institucional 
Tiempo Santista en el cual se publica entre otros el nuevo himno institucional compuesto por el educador 
JOHN JAIRO YEPES B. y seleccionado por el consejo directivo en concurso abierto a la comunidad 
educativa, su musicalización a cargo de Andrés Yepes López (hijo del docente John Jairo Yepes B.)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El 13 de agosto la institución recibe la visita del señor alcalde de la ciudad de Medellín Sergio Fajardo 
Valderrama, su comitiva y varios medios de comunicación en el lanzamiento oficial  del programa de 
alimentación escolar para fines de semana llamado Pan para Paz 
 
Se reciben reconocimientos importantes para algunos de los integrantes de la comunidad como es el caso 
del coordinador JORGE ALIRIO ECHEVERRY T quien en el concurso “Los maestros que inspiran” del 
portal colombiaaprende, en la categoría docentes ocupa el segundo lugar con su trabajo “ser educador 
rural, una vocación de servicio” y el alumno SANTIAGO MARIN del grado 4° quien gana el concurso de 
EPM con su cuento sobre los servicios públicos domiciliarios 
 
Las fiestas institucionales se llevaron a cabo en 2 días así: octubre 28 programa con alumnos de 
preescolar y básica primaria, incluyo almuerzo, actividades culturales, deportivas, concursos y recreación 
dirigida. En octubre 29 el programa dirigido a jóvenes de básica secundaria y media contó con almuerzo, 

 
HIMNO SANTISTA 

 
Coro:  
Entonemos santistas el himno 
Que en tu entorno refleja el amor 
En tus aulas se forja el destino 
Aquí nace la noble labor 
 

I 
Vivirás siempre en nuestra memoria 
Se acrecienta la paz y el saber 
Hombres nuevos haciendo la historia 
El presente, el futuro, el ayer 
 
En tu espacio estudiamos con gozo 
Anhelando el saber alcanzar 
Se ilumina un sendero glorioso 
Con tu lema sagrado: Triunfar 
 
Coro  
 

II 
Cuando al fin nuestra meta alcancemos 
La alegría y el aplauso vendrá 
Con la ayuda de Dios hallaremos 
La justicia, la paz, la verdad 
 
La bandera que ondea en tu cielo 
En mi inspira respeto y fervor 
Como aves que marchan al vuelo 
Seguiremos un norte de honor 
 
Coro  



actividades culturales, deportivas, concursos, presentación de danzas, porristas, grupos de rock. Esta 
distribución se lleva a cabo en ambas sedes 
 
En las instalaciones de nuestra institución se graban varios videos con el canal TeleMedellín para eventos 
como: cultura de la legalidad, Medellín la más educada  
 
Los alumnos integrantes del equipo de microfútbol de la institución quedaron subcampeones en el torneo 
organizado por el INDER  
 
Con el ánimo de llevar un registro de los hechos significativos de la institución se inicia un proceso de 
investigación y consignación del historial santista en el segundo semestre, basado en fotografías y 
entrevistas a personas de la comunidad y sus primeros docentes y directivos, este trabajo es realizado por 
la profesora Olga Inés Cardona U 
 
Se participa en la segunda versión de intercambio de libros de Comfenalco, este es un servicio anual para 
canjear libros de manera gratuita, orientada y organizada. Con este programa se beneficiaron cerca de 30 
estudiantes 
 
El 12 de febrero se recibe la visita de la unidad móvil de EPM.NET, es un proyecto que busca sensibilizar a 
los estudiantes hacia el uso de Internet en la ciudad de Medellín, el programa dispone de un camión y un 
aula en el edificio inteligente donde pueden asistir los grupos, en estos se muestra la facilidad, ventajas y 
herramientas. En la institución se hizo presente el camión con 11 equipos bajo la coordinación del señor 
Alejandro Peláez 
 
Se inicia la asociación de egresados acompañados por las docentes de media técnica, con reuniones 
mensuales y quienes elaboraron una propuesta inicial de estatutos para la organización estudiantil 
 
Los alumnos de  undécimo grado deben realizar una práctica con relación a la media técnica en informática 
con énfasis en diseño grafico, de 200 horas aprobadas por el consejo académico, estas son realizadas en 
la institución con el acompañamiento de practicantes de la escuela de diseño de Comfenalco entre los 
meses de mayo y septiembre. El aval para la media técnica lo firmaron Edúcame y SENA, para 15 
instituciones por el año 2004 
 
El alumno CARLOS MARIO OSORIO R por sus buenos resultados en las pruebas Icfes, es uno de los 96 
mejores estudiantes de la ciudad del año 2004 a quien se le otorga una beca para educación superior. (El 
adelantara estudios en la universidad  EAFIT  en Ingeniería de Producción) 
 
Otras actividades desarrolladas son: 
 
♣ Presentación de la red coral de la ciudad (enero 28) 
♣ Publicación del periódico virtual primera edición en el portal de la secretaria de educación, el evento es 
realizado en la escuela del maestro (marzo 14) 
♣ La institución se beneficia con 42 cupos del programa tiquete de transporte estudiantil (abril 12) 
♣ Día del maestro en la sede de Antioquia Tropical Club (mayo 14) 
♣ Salida recreativa (junio 10)  



♣ Desarrollo del comité operativo del núcleo 0930 - 0931 en la institución (julio 27) 
♣ Visita de la emisora Tropicana (agosto 10) 
♣ Día de la antioqueñidad, acto cívico (agosto 11) 
♣ Taller de salud ocupacional sobre fonoaudiología para docentes (agosto 31) 
♣ Día de la pareja sede Eduardo Santos (septiembre 25) 
♣ Día de la pareja sede Pedro J. Gómez  (octubre 2) 
♣ Fiestas institucionales (octubre 28 - 29) 
♣ Entrega de símbolos (noviembre 19) 
♣ Acto de clausura (diciembre 2) 
♣ Capacitación vial para docentes (diciembre 7) 
♣ Aplicación de pruebas por periodo tipo icfes en todas las áreas 
♣ Desarrollo de preicfes en la institución  
♣ Aplicación de pruebas Saber en competencias ciudadanas 
♣ Organización de la red interna de informática (septiembre) 
 
En el presente año se gradúa la segunda promoción de 32 bachilleres con énfasis en informática diseño 
gráfico, su directora de grupo la Licenciada Maria Mercedes Mejía T, la ceremonia de graduación se 
celebra el 3 de diciembre en el auditorio de la institución. Se hace un reconocimiento a aquellos alumnos 
que realizaron todo su proceso de formación de preescolar a 11º en la institución, a demás otras 
menciones exaltando sus valores, sentido de pertenencia y compromiso, como mejor bachiller  fue 
distinguida Paula Andrea López A y quien obtuvo los mejores resultados en las pruebas ICFES fue Carlos 
Mario Osorio R.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Los graduandos son: 
 
Alarcón Isaza Diego Alejandro 
Benítez                  Montoya Rodolfo   
Benítez Montoya Rubén Darío 
Cano Bedoya Mónica Alexandra 
Cardona Mesa Daissy Catalina 
Cartagena Morales Yenifer Alejandra 
Cataño Florez Yuli Andrea 
Correa Arboleda Juan David 
Chavarriaga Ramírez Juan Pablo 
Chavarriaga Ramírez Oscar Andrés 
Fernández Uran Sergio Alberto 
Figueroa   Sirley Milena 
Gañan   Fabio Andrés 
García Mosquera Minerva   
Gómez Gómez Claudia Cecilia 
López Alzate  Paula Andrea 
López Ríos Nicson Alejandro 
Monsalve Cataño Daissy Verónica 
Morales Valencia John Alejandro 
Mosquera Palacios Juan Camilo 
Ochoa Foronda Alexandra   
Osorio Ramírez Carlos Mario 
Paniagua Álvarez Marinella   
Parias Duque John Snaider 
Paternina Arroyo Bleidis Ester 
Pino Álvarez Jineth Juliana 
Prisco Palacio Deisy Patricia 
Ramírez Martínez John Jenry 
Rodríguez Hoyos Yulia Andrea 
Rojas Cardona Luz Nelly 
Sáenz Aguirre Margarita Maria 
Uribe Álvarez Gonzalo   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AÑO 2005 
 
El año escolar se inicia el 17 de enero con los siguientes objetivos: el desarrollo humano institucional, el 
posicionamiento académico y la implementación del modelo pedagógico basado en el aprendizaje 
autónomo. Con base en los resultados de las pruebas de estado del año anterior, la institución ha sido 
clasificada en un nivel medio 
 
Para este año la institución cuenta con 53 grupos en la siguiente distribución: en la sede Eduardo Santos 
31 grupos de preescolar a undécimos en los que se atienden 1312 estudiantes y en la sede Pedro J. 
Gómez 22 grupos de preescolar a octavo con una población de 1063 alumnos, entre estos se cuenta con 2 
grupos de la corporación Golondrinas orientados a la aceleración del aprendizaje en básica primaria, 
dirigidos a alumnos con extra-edad  y para cumplir con su labor educativa contara en su planta de cargos 
con 58 educadores y 4 coordinadores ubicados así: Pilar Elena Marín coordinadora académica, Luz Nasly 
García coordinadora de convivencia de preescolar y básica primaria, en la coordinación de convivencia de 
básica secundaria y media Rafael Alberto Rodríguez , en la coordinación de la sede Pedro J. Gómez Jorge 
Alirio Echeverry  
 
Dentro de los programas de extensión a la comunidad se brinda a los padres de familia la oportunidad de 
validación de la básica primaria, programa orientado por el profesor Dairo Giraldo en el que participan unos 
20 adultos de la comunidad 
 
El ingreso de los estudiantes se hace con unas jornadas de integración entre los grupos que comparten 
salón para formular un proyecto de aula en el que se pacte el cuidado y respeto de muebles, enceres, 
decoración y donde se exprese una identidad grupal representada en un símbolo. Estas actividades se 
realizan entre el 25 – 27 de enero en cada sede 
 
En las campañas tendientes a la elección de personero se implementa el sistema de cartilla en la cual se 
publican  por cada uno de los candidatos su nombre completo, numero en el tarjetón, lema de su campaña, 
propuestas y logo, a cada estudiante es entregada una de estas publicaciones para una mayor seguridad 
al momento de elegir 
 
Los candidatos son Astrid Janet Montoya, Luís Fernando Álvarez Ramírez, Daniela Romero Gómez y John 
Fredy Arboleda Mendoza quien es elegido como personero estudiantil el 4 de marzo y la ceremonia de 
posesión del gobierno escolar es realizada el 5 de abril 
 
El proyecto de desarrollo humano será liderado por el equipo directivo buscando vivenciar mejor los 
principios y valores santistas a través de los perfiles de los diferentes agentes institucionales. También se 
buscara a través de este el fortalecimiento de la escuela de padres, la convivencia, el desarrollo de los 
planes de aula. Como un apoyo a este proyecto se realizaran convivencias con los grupos a partir de 
febrero con la colaboración de practicantes de la universidad Luís Amigó del área de psicología 
 
Se presenta un nuevo modelo de uniforme para educación física y uniforme de diario para los hombres, 
donde se cambia el tipo de tela, un  tono de verde mas oscuro, para el uniforme de diario de las damas se 
cambia el color de las medias por blanco. Se hace también un rediseño en la forma del escudo 
institucional, dándole una estructura circular 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La alcaldía de Medellín en su programa de Medellín la mas educada beneficia a 542 estudiantes con 
subsidios de matricula, 40 estudiantes con tiquete estudiantil, de igual forma asigna un presupuesto 
cercano a los $ 38 millones  para la adquisición de textos escolares y de literatura para los diferentes 
grados en las áreas de c. sociales, c. naturales, lengua castellana, matemáticas, en la feria del libro 
denominada vitrina escolar 
 
Se conforma el comité de calidad en el segundo semestre con representantes de la comunidad educativa 
para tener una visión macro de esta y como responsable del plan de mejoramiento en su planeación, 
promoción y difusión. En él estarán el rector, coordinadores, 4 docentes (Luís Fernando Restrepo, Cesar 
Patiño, Olga Inés Cardona, Ladislao López) y 2 estudiantes (Cindy Saldarriaga, Cristhian Madrid). En los 
meses de noviembre y diciembre se efectúan reuniones con el personal de Comfenalco de sus diferentes 
departamentos para planear el trabajo a desarrollarse en el 2006 tanto con los estudiantes, docentes, 
comunidad como en el mejoramiento de la institución a través del PMI. Como complemento los integrantes 
del equipo directivo asisten a los talleres de Proantioquia y cursan el diplomado “formación de equipos 
directivos” 
 
El proyecto EDOS FASHION SHOW en su tercera versión presenta las fiestas de los municipios 
antioqueños, en la sede Eduardo Santos se expone el 6 de mayo y en la sede Pedro J. Gómez el 12 de 
agosto en la fiesta de la antioqueñidad, los fondos recaudados con esta actividad se orientan al 
mejoramiento de las salas de computo en ambas sedes, ya que es un proyecto liderado por las jefaturas de 
área de tecnología e informática y media técnica 
 
Se contrata la elaboración de un video institucional en el cual se muestran los logros en sus mas de 20 
años de presencia en la comunidad de San Javier, bajo el lema “educamos con amor”, incluye entre otros 
apartes un diagnostico, objetivos institucionales, logros específicos, debilidades internas y externas, 
expectativas y próximas metas. Este video ha sido utilizado para presentar la institución educativa en 
eventos como la visita del alcalde a la institución 
 
El 29 de septiembre se hace presente en la institución el señor alcalde de la ciudad Sergio Fajardo V, para 
en un acto protocolario firmar un pacto por la calidad de la educación donde los alumnos y la comunidad 
educativa en general se comprometen a mejorar el rendimiento académico y resultados en pruebas de 



Estado. En esta ocasión también hace dos anuncios importantes para la institución, a saber: la destinación 
de $190 millones para la ampliación de la sede Pedro J. Gómez,  $ 150 millones para la construcción de un 
coliseo cubierto en el lote aledaño a la sede Eduardo Santos y   $ 60 millones en dotación de muebles y 
equipos ; en segundo lugar la designación de COMFENALCO como padrino en el proceso de 
mejoramiento de la calidad, en cabeza del señor Gabriel Jaime Arango, subdirector de educación, cultura y 
bibliotecas de esta entidad 
 
Teniendo en cuenta que la sede Eduardo Santos lleva 20 años de presencia en el barrio y la sede Pedro J. 
Gómez cumple mas de 30 años en el sector de El Salado, en las fiestas institucionales se celebra la fusión 
como institución educativa y la inauguración de la nueva planta física de la sede principal hace 5 años, por 
lo que se conmemoran las “fiestas de papel” por ello se programaran 3 días de actividades entre 2 – 4 de 
noviembre donde se da espacio a la feria de la creatividad, el día  del niño y la juventud y el día de la 
pareja 
 
En la feria de la Creatividad fueron premiados los siguientes trabajos en la sede Eduardo Santos: 
transmisor de FM (alumnos del grado 11), la maquina de fumar (alumnas del grado 5), maqueta iglesia la 
Unión de los Santos (alumnos de grado 8). Se entregan menciones especiales a trabajos destacados por 
su creatividad, ingenio e imaginación, en las áreas de artística, español, ingles, c. sociales,  media técnica 
y preescolar 
 
Los alumnos de  undécimo grado en su practica con relación a la media técnica en informática con énfasis 
en diseño grafico, de 200 horas aprobadas por el consejo académico, deben realizar un material educativo 
orientado a la básica primaria en los diferentes grados y áreas que les son asignados. El aval para la media 
técnica lo firmaron Edúcame y SENA, para 5 instituciones por el año 2005. Con miras a la firma de un 
convenio se estudian las propuestas de las instituciones PRESENCIA COLOMBO SUIZA (donde se realiza 
una visita pedagógica el 23 de septiembre) y COMPUESTUDIO 
 
Los alumnos  DANIELA ROMERO GOMEZ Y MICHAEL STEVEN ROMERO GOMEZ por sus buenos 
resultados en las pruebas Icfes, son incluidos en la lista de los 96 mejores estudiantes de la ciudad del año 
2005 a quienes se les otorga una beca para educación superior. (Ellos adelantaran estudios en la 
universidad  EAFIT  en negocios internacionales y administración de empresas respectivamente) 
 
Otras fechas importantes son. 
� Eucaristías (febrero 2, marzo 18) 
� Exposición de experiencia significativa en el I foro Clic aprendo mejor (marzo 1) 
� Jornada de vacunación (abril 4) 
� Presentación de un grupo de música y baile de la región de los llanos orientales en el acto cívico del 
día del idioma (abril 21) 
� Salida recreativa parque de las aguas (abril 22) 
� Jornada recreativa (junio 17) 
� Día de la antioqueñidad (agosto 12) 
� Instalación de sistema de sonido en la sede Pedro J. Gómez ( agosto 30) 
� Campaña publicitaria de Leona Coolk (septiembre 19) 
� Aplicación de las pruebas Saber en c. Naturales, c. Sociales , matemáticas, lengua castellana,  
competencias ciudadanas (septiembre) 
� Presentación de la orquesta Batuta a los alumnos de básica primaria (octubre) 



� Aplicación de pruebas semestrales tipo Icfes en todas las áreas 
� Aplicación de simulacros Icfes y desarrollo de preicfes en la institución 
� Programa delinquir no paga al que asisten 10 estudiantes de la institución 
� Participación del alumno  JUAN CAMILO ORTIZ USUGA de grado décimo en las olimpiadas de 
matemáticas, donde es finalista 
� Donación de computadores para el grado de preescolar en cada sede 
� Publicación de la segunda edición del periódico virtual en el portal www.tiemposantista.8m.net , 
obteniendo un reconocimiento en el periódico El Tiempo por encontrarse orientado a contar historias del 
barrio 
� Desarrollo de proyecto de educación sexual con la asesoría de Profamilia en ambas sedes 
� Aplicación de autoevaluación institucional en los meses de junio y diciembre 
� Asistencia a Expotécnica con alumnos de 10° y 11° (septiembre 21) 
� Reconocimiento a docentes destacados por su responsabilidad, compañerismo y sentido de 
pertenencia. Despedida de docentes (diciembre 9) 
� Graduación de alumnos de preescolar, 5°, 9° y validación de la primaria (diciembre 8) 
 
En este año se gradúa la tercera promoción de 38 bachilleres con énfasis en informática diseño gráfico, su 
director de grupo el Ingeniero Luís Fernando Restrepo L, la ceremonia de graduación se celebra el 2 de 
diciembre en el auditorio de la institución. Se hace un reconocimiento a aquellos alumnos que realizaron 
todo su proceso de formación de preescolar a 11º en la institución, a demás otras menciones exaltando sus 
valores, sentido de pertenencia y compromiso, como mejor bachiller  fue distinguida Katerina Díaz Cardona 
y quien obtuvo los mejores resultados en las pruebas ICFES fue Michael Steven Romero Gómez 
 
Los graduandos son: 
 
Agudelo Ramírez Leidy Johana 
Álvarez Jaramillo Estiwar 
Álvarez Ramírez Luís Fernando 
Alzate Natera Nancy 
Arboleda Mendoza John Freddy 
Baena Villada Bibiana Andrea 
Bedoya  Cano Jorge Andrés 
Betancur Valencia Alejandra Maria 
Cano Murillo Diana Marcela 
Díaz Cardona Katherina 
Duque Congote Nilton Cesar 
Gallego  Ceballos Julián Andrés 
Gil Giraldo Paula Andrea 
Gómez García Eric Alexander 
Gómez Gómez Julio Andrés 
Grisales Pérez Leidy Jhohana 
Henao Osorio Juan Esteban 
Hinestroza Ramírez Jhonatan Alberto 
Madrid Patiño Cristhian  Andrés 
Marín Alzate Edwin 
Marín Alzate Wilfer 

Montoya Londoño  Daniel Alberto 
Montoya Astrid Janeth 
Morales  Cardona Lorena Cristina 
Muñoz Arboleda Andrés Felipe 
Muñoz Londoño Bladimir Stiven 
Ortiz Arango Camilo 
Osorio Gaviria Eliana 
Parra Vasco Tulia Inés 
Peláez Román Marcela 
Posada  Londoño John Jairo 
Rojas Gómez Karina Alejandra 
Romero  Gómez Daniela 
Romero Gómez  Michael Steven 
Tejada Otalvaro  Luís Alberto 
Torres Chaverra Mónica Andrea 
Vargas González Santiago 
Vélez Puerta Juan Santiago 



 AÑO 2006 
 
Se da inicio al año escolar el 16 de enero con la novedad de 2/3 partes de los docentes nuevos por efectos 
del concurso lo que lleva a programar 2 semanas de inducción sobre PEI, implementación y aplicación del 
modelo pedagógico, manual de funciones, proyecto de vida, actividades de integración  
 
Para este año la institución cuenta con 52 grupos distribuidos así: 30 grupos en la sede Eduardo Santos de 
preescolar a undécimo y  22 grupos en la sede Pedro J. Gómez de preescolar a noveno, para un total de 
2178 alumnos atendidos. Se continua con el programa de aceleración del aprendizaje en básica primaria y 
validación de la básica primaria para adultos, a demás se cuenta con un aula de procesos básicos de la 
corporación Golondrinas y se da inicio a la media académica con énfasis en habilidades comunicativas 
 
Los docentes que se desempeñan este año en la institución son: 
 
Olga Inés Cardona, Maria Teresa Gómez, Rodrigo Alberto Betancur, Olga Lucia Larrea, Carmen Elena 
Rico, Maria Patricia Restrepo, Diego Cano, Carlos Arturo Jaramillo, Diaimen Alveiro Pulgarín, Maria 
Haydee Acevedo, Maria Yackeline Jaramillo, Ernesto Puerta, Beatriz Elena Bustamante, Lorena Gómez, 
Maria Yaned Pineda, Liliana Vallejo, Javier Florez, Ladislao López,  Jorge Emiro Castrillón, José Iván 
Cadavid, Susana Maria Cortes, Claudia Patricia Pérez, Yesid Miguel Castro, Efigenia Martínez, Helina 
Bermúdez, Jorge Alirio Echeverry, Dairo Giraldo, Gloria Avendaño, Ana Maria Gaviria, Guillermo Chaverra, 
Luz Mery Gaviria, Gloria Trespalacios, Nidia Lucia Gómez, Marta Cecilia Alzate, Elizabeth Castro, Gerardo 
Agudelo, Mónica Zapata, Doris Yaneth Cruz, Exnet Irlanda Aguirre, Maryleidy Taborda, Liliana Villegas, 
Ludy Marcela Arbelaez, Olga Elena Restrepo, Claudia Jaramillo, Roberto Jairo Correa, Oscar Escobar, 
Carlos Andrés Trujillo, Luís Gonzalo Parra, Cristian Alberto Álvarez, José Benedicto Pérez,  Luís Fernando 
Restrepo, Beatriz Elena Álvarez, Margarita Maria Florez, Argemy Serna, Yaneth Martínez, Lourdes 
Uparela, Rafael Antonio Saldarriaga, Jorge Hernán Sierra, Carlos Arturo Correa, Maritza Campos, Francia 
Toral, Johan Mauricio Arango F. 
 
Las coordinaciones se distribuyen de la siguiente forma: coordinación académica Pilar Elena Marín,  
Jefe de disciplina de preescolar y básica primaria Jorge Alirio Echeverry, en la coordinación de convivencia 
de básica secundaria y media Luz Marina Gallego, en la coordinación de la sede Pedro J. Gómez  Rafael 
Rodríguez en el primer semestre y Jorge Iván Cardona en el segundo semestre. Como Rector continua el 
señor Manuel   A. López Ramírez 
 
El reto para el presente año es “Año 2006: santistas con una menor deserción, mejores resultados en 
nuestra educación”, con el propósito de disminuir los índices de deserción del 3.8% al 1%. Como otros 
objetivos se plantean la interacción con la comunidad, la preparación de personas en la técnica, la 
educación superior y el desempeño laboral, formación de personas integras, la convivencia democrática en 
la practica de los derechos fundamentales de la constitución, diseño de estrategias de revisión y evaluación 
permanente, de construcción constante, posicionamiento de la institución educativa de excelente calidad, 
partiendo del elemento humano y la realización de las tareas 
 
En las jornadas democráticas institucionales se inscriben como candidatos a la personería escolar Wilson 
Erney Guarín Osorio y Lincy Tatiana Pulgarín Jaramillo quien es electa en los comicios realizados  el 17 de 
marzo y se posesiona en acto cívico desarrollada en cada sede y jornada el 21 de marzo. El gobierno 
escolar se posesiona en la primera sesión de cada uno de los órganos que lo conforman 



 
Para las elecciones de personerito se inscriben Juan David Guzmán Cano, Maria Vanesa Castro 
Velásquez, Mariana Parias Guerrero, Leydy Julieth Valencia Londoño, Wilson Alexis Higuita Parias, Deiby 
Johan Valencia Bedoya, Luisa Fernanda Pabón Saldarriaga 
 
El proyecto de desarrollo humano en el 2006 pasa a ser liderado por el equipo directivo y ejecutado por 
todo el personal de la institución, tiene como metas la conformación de verdaderos equipos de trabajo, el 
mejoramiento del perfil de los estudiantes y demás agentes institucionales así como la conformación de 
grupos que impacten las diversas expresiones de la personalidad que se forma en nuestro colegio, 
haciendo mas vivénciales los principios y valores santistas. Complementario a esto el consejo académico a 
aprobado la creación de dos áreas optativas: desarrollo humano y lectoescritura, en la primera se busca 
dinamizar el proyecto de desarrollo humano desde el aula y para esto la profesora Carmen Elena Rico 
presenta un plan de trabajo que es adoptado e implementado en toda la institución y con la segunda se 
pretende fortalecer el proceso de adquisición  de la lectoescritura en todos los grados 
 
El comité de calidad inicia sus funciones el 20 de enero, el equipo esta  conformado en esta ocasión por el 
rector Manuel López, los coordinadores Pilar Marín, Jorge Iván Cardona, Luz Marina Gallego, los docentes 
Beatriz Álvarez, Susana Cortes, Olga Inés Cardona, Luís Fernando Restrepo, las alumnas Juliana Botero, 
Isabel Cristina Usuga, la señora Cecilia Tamayo y los asesores Edgar Agudelo y Nathaly Osorno 
 
Durante el año se desarrolla un trabajo orientado a la caracterización de la institución y la priorización de 
acciones tendientes a complementar el PMI elaborado en el año anterior tranzando un objetivo y unas 
metas para el lustro 2006 – 2010, soportados por un plan operativo y un plan de seguimiento con 
indicadores de gestión. En los meses de marzo, junio y noviembre se presentan a la secretaria de 
educación informes sobre el trabajo realizado, a la vez que en forma permanente se socializa con los 
docentes a través del comité curricular 
 
Objetivo general del PMI: Fortalecer la Gestión Escolar a través del mejoramiento continuo en todos  los 
servicios que presta, impactando en el desempeño académico y la calidad de vida de la comunidad 
educativa y su entorno 
 
Meta general del PMI: Alcanzar un Excelente nivel de  desarrollo Institucional a través del cumplimiento del 
100% de las metas estratégicas planteadas en cada una de las áreas de gestión  del PMI en el período 
2006 - 2010 
 
Metas estratégicas del PMI:  
� Ubicar la I.E. EDUARDO SANTOS en el Nivel Alto en Pruebas de Estado a 2.010 
� Desarrollar un currículo integral e integrado contextualizado a 2010 
� Alcanzar una alta competencia lectoraen el 60% de los estudiantes a 2010 
� Elaborar un Plan de Desarrollo Humano que favorezca el clima institucional en los años 2.006 - 2010 
� Elaborar un PMI que permita prestar un óptimo servicio educativo con eficiencia, eficacia y efectividad 
� Alcanzar una adecuada dotación y utilización de material  pedagógicoen el año 2.010 
� Impactar en la formación de la comunidad a través de la proyección institucional durante el periodo 

2006-2010 
 



En el ámbito cultural y deportivo se organiza en la institución un grupo de Taekwondo dirigido por el 
profesor Diaimen Pulgarín, dicho grupo fue inscrito en la liga de este deporte, participo en varios torneos 
teniendo buenos resultados, igualmente se desarrollaron torneos internos de microfútbol, voleibol, ajedrez y 
se participo en el torneo del INDER en microfútbol 
 
También se conformo el grupo de porrismo en las categorías infantil y juvenil, estas ultimas participaron en 
varios torneos a nivel municipal y nacional donde alcanzaron una notable representación, la chirimía 
continua sus trabajos y presentaciones como una muestra folclórica  
 
Los grupos de porrismo y chirimía participaron en un concurso de experiencias significativas en música, 
danza, expresión corporal, evento en el que resultaron ganadores junto a otras 22 agrupaciones de 
instituciones educativas de la ciudad, el evento de premiación se llevo a cabo en el auditorio de la 
institución el día 24 de noviembre y cuyo premio consiste en un aporte de $ 3 millones  para el 
funcionamiento de cada agrupación y fortalecer su desempeño 
 
A través del Acuerdo 037 de 2006 del Consejo Directivo se formaliza el proceso de ajustes al Manual de 
Convivencia, se establecen 8 comisiones de trabajo y una comisión central encargada de la redacción del 
texto final. Cada comisión esta integrada por alumnos, docentes y padres de familia con un tema especifico 
a estudiar y presentar propuestas de ajustes. Las fechas propuestas para esta actividad son los días mayo 
10 y 24, junio 14, agosto 16 
 
Los alumnos de  undécimo grado en su practica con relación a la media técnica en informática con énfasis 
en diseño grafico, de 100 horas aprobadas por el consejo académico, deben realizar un trabajo orientado a 
la función publicitaria del departamento de diseño en una empresa, a cada alumno se le asigna una 
empresa de bienes o servicios de la cual debe elaborar entre otros afiches, calendarios, subenires, 
reconocimientos, uniformes, documentos. El reconocimiento para la media técnica se encuentra soportado 
en el convenio firmado con COMPUESTUDIO.  
 
El 16 de noviembre se presento la gira COMPUESTUDIO en la institución, promoviendo sus programas en 
administración, informática y comunicaciones, dirigidos a alumnos de los grados décimo y undécimo 
 
El día 17 de noviembre 8 alumnos expusieron sus trabajos en la feria de emprendimiento de 
COMPUESTUDIO, donde se hicieron acreedoras a media beca para continuar sus estudios las alumnas 
Paula Andrea Ballesteros y Mónica Maria Alzate y una mención especial a Juan Camilo Ortiz, finalmente se 
le aplico a los alumnos una prueba de conocimientos el 21 de noviembre por parte de esta institución de 
formación técnica 
 
También 3 exalumnos se vieron beneficiados con una beca de estudio en la institución ALIANZA 
COLOMBO SUIZA y realizaron sus prácticas de diseño en la institución en el diseño de módulos 
educativos, son ellos Diego Alejandro Alarcón, Juan Pablo Chavarriaga y  Oscar Andrés Chavarriaga 
 
En un proceso de seguimiento a las instituciones de media técnica en informática, la secretaria de 
educación firma un contrato con la Red de Informática de Antioquia liderada por la universidad EAFIT, 
quienes visitan nuestras institución para el seguimiento y evaluación los días marzo 14 y septiembre 20, 
emitiendo un concepto favorable y dejando algunas recomendaciones en relación con el convenio y su 
desarrollo 



 
La institución en su propósito de proyectarse a la comunidad y darse a conocer en otras latitudes trabaja en 
dos proyectos, uno de ellos es la publicación de un portal Web para lo cual se han estado adelantando 
gestiones con la Universidad de los Andes, el otro de ellos es la creación de una emisora de carácter 
publico con la cual se pueda tener acceso a un radio de acción de 1 – 2 Km. a la redonda en banda FM 
para llegar con programas educativos y de interés a las familias de nuestros estudiantes, ya se han 
adelantado conversaciones con el ministerio de comunicaciones, pero se necesita de un respaldo 
presupuestal alto, por lo que se seguirá gestionando para el cumplimiento de estos proyectos 
 
En el año 2006 los docentes contaron con numerosas capacitaciones entre las que cabe resaltar: 
recontextualización de planes de estudio en las áreas de español, matemáticas, c. Naturales, c. Sociales, 
tecnología e informática (Universidad de Antioquia), promoción de la lectura (Comfenalco), proyecto de 
vida (Comfenalco), escuela saludable, proyecto educativo ambiental (UPB), con este ultimo se logro la 
dotación de unas canecas para la separación de residuos sólidos, red de docentes de educación media, 
red de informática (donde se expuso como experiencia significativa el Edos Fashion Show ), Intel para el 
futuro, educación vial, taller en valores, diseño curricular basado en competencias   
 
También se realizaron talleres y capacitaciones dirigidas a los alumnos como jornada escolar 
complementaria, escuela saludable y programas de servicios como UNIRES  y jornadas de salud con 
Metrosalud, programa 10.000 con futuro, talleres y semilleros de emprendimiento, nivelatorios en ciencias y 
matemáticas 
 
El 20 de septiembre se produce una buena noticia para la institución, es la asignación de un bibliotecario, 
el señor Luís Octavio Valencia, un recurso humano valioso que se logra después de 6 años de gestiones, 
quien llega a fortalecer una de las metas de calidad orientada a la atención y servicio de la biblioteca 
escolar 
 
Ya desde agosto 15 se encontraba en la institución Deisy Barbosa, promotora de lectura de Comfenalco 
quien asiste los días martes en la sede Eduardo santos y los viernes en la sede Pedro J. Gómez para 
apoyar programas institucionales y actividades de clase relacionadas con el fomento de la lectura en los 
alumnos de básica primaria y preescolar. También colabora con un grupo de padres en la promoción de la 
lectura en el hogar 
 
Las fiestas institucionales se desarrollan entre el 1 – 3 de noviembre. Día cultural: contó con la exposición 
de la feria de la creatividad, reinado de los valores y presentación del Edos Fashion Show. Día de 
integración en el que hobo recreación dirigida para los pequeños, presentación de grupos artísticos, torneo 
relámpago de microfútbol, factor EDOX, I copa de la amista porrismo, exhibición de taekwondo. Día 
recreativo con salida al parque los tamarindos 
En la feria de la Creatividad se hizo un reconocimiento los siguientes trabajos en la sede Eduardo Santos: 
rincón poético organizado por el profesor José Iván cadavid, empresa artesanal orientada por Maria 
Haydee Acevedo, maqueta literaria asesorada por Susana cortes. También un reconocimiento especial al 
talento santista a la educadora marta cecilia alzate del área de educación artística 
 
En el reinado de los valores se hizo un reconocimiento a las alumnas Alexandra Botero 9.1 y Ledys 
Oquendo 11.2 
 



Otras actividades importantes fueron: 
� Firma de convenio de Media Técnica con COMPUESTUDIO (enero 26) 
� Visita de personal de secretaria de educación para un seguimiento del PMI (junio 1) 
� Donación de 725 textos de literatura por parte de Comfenalco (julio 24) 
� Presentación del IV EDOS FASHION SHOW con el tema Mundial de Fútbol Alemania 2006 (noviembre 
1) 
� Se institucionaliza el 27 de marzo como fecha para exaltar los valores del hombre santista, con motivo 
del aniversario del fallecimiento de Eduardo Santos M 
� Salida recreativa Parque de los Tamarindos (noviembre 3) 
� Salida recreativa Comfama de Rionegro (junio 9) 
� Jornada de capacitación de la fundación medico preventiva a los docentes (junio 6) 
� Fiesta de la antioqueñidad (agosto 11) 
� Graduación de los grupos de preescolar, 5°, 9°, educación adultos (diciembre 5) 
� Eucaristías (febrero 3, septiembre 27) 
� Ceremonia de entrega de símbolos (noviembre 21) 
� Acto de clausura (diciembre 6) 
� Encuentro de egresados (septiembre 23) 
� Auto evaluación institucional (junio y diciembre) 
� 880 alumnos son beneficiados con el subsidio de matricula 
� Se ofrece el curso de informática básica para la comunidad al que asisten 10 personas (septiembre - 
diciembre) 
� 11 alumnos de los grados décimo y undécimo participan de las olimpiadas del conocimiento, 
avanzando hasta la segunda fase 5 de ellos 
� Aplicación de pruebas semestrales tipo Icfes en las áreas de c. Naturales, c. Sociales, español, ingles, 
lectoescritura, matemáticas 
� Desarrollo de programas preicfes institucionales y aplicación de simulacros Icfes y Saber 
� Presentación en la institución de una emisora barrial, en un programa de la consejería de la juventud 
(septiembre) 
� Participación del rector de la institución en la video conferencia sobre gobierno escolar en el canal Tele 
Medellín (febrero 17) 
� Celebración del día del niño con actividades recreativas (abril 28) 
� El programa de Tele Medellín, camino al Barrio, emitido desde el barrio Eduardo Santos, exalta varios 
de los proyectos realizados en la institución educativa (noviembre 4) 
� Presentación de la escuela de música San Javier a los alumnos de básica primaria (septiembre 14) 
� Desarrollo de convivencias con los grupos de preescolar y primero en ambas sedes 
� Participación en el programa delinquir no paga por porte de la personera y representantes de los 
estudiantes, que luego realizaron un taller de sensibilización con todos los grupos (agosto) 
� Adquisición de una nueva fotocopiadora para la sede Eduardo santos y una multicopiadora 
� Se aplican encuestas de satisfacción a los alumnos (tipo virtual), padres y docentes 
� Asistencia a Expobachiller con alumnos de 10° y 11° (septiembre 13) 
� Varias instituciones se hicieron presentes para promover sus programas técnicos y tecnológicos para 
alumnos de grado décimo y undécimo (CENSA, politécnico Andino) 
 
Los alumnos  JUAN CAMILO ORTIZ USUGA Y SERGIO ANDRES MONTOYA LONDOÑO por sus buenos 
resultados en las pruebas Icfes, son incluidos en la lista de los 96 mejores estudiantes de la ciudad del año 
2006 a quienes se les otorga una beca para educación superior.  



 
En este año se gradúa la cuarta promoción de 68 bachilleres con énfasis en informática diseño gráfico, sus 
directores de grupo los licenciados José Iván cadavid y diaimen alveiro Pulgarín , se realizan dos 
ceremonias de graduación el 1 de diciembre en el auditorio de la institución (una para cada grupo). Se 
hace un reconocimiento a aquellos alumnos que realizaron todo su proceso de formación de preescolar a 
11º en la institución, a demás otras menciones exaltando sus valores, sentido de pertenencia y 
compromiso, como mejor bachiller  fue distinguido Wilson Erney Guarín Osorio y quien obtuvo los mejores 
resultados en las pruebas ICFES fue Juan Camilo Ortiz Usuga 
 
Los graduandos son: 
 
ACEVEDO RESTREPO, MAYRA ALEJANDRA 
AGUDELO GARCIA, YORLEDIS 
ALVAREZ CANO, DANIEL CAMILO 
ALVAREZ RESTREPO, MARITZA 
ALVAREZ RODRIGUEZ, IVAN ALEXANDER 
ALVAREZ ROJAS, KELLY JOHANA 
ALZATE NATERA, MONICA MARIA 
ARREDONDO RESTREPO, JOHAN DUVARNEY 
BALLESTEROS DURANGO, PAULA ANDREA 
BEDOYA PADIERNA, YULIETH CAROLINA 
BETANCUR VALENCIA, NATALIA 
BORJA SUAREZ, JONATHAN ALEXANDER 
CASTRO CARDONA, JUAN GUILLERMO 
CASTRO VELASQUEZ, JONATHAN SMITH 
CATAÑO FLOREZ, LINA MARCELA 
CORDOBA BETANCUR, JESSICA LISETH 
DAVID QUINTERO, LUIS EDUARDO 
DURANGO USUGA, DUVAN ALBERTO 
ECHEVERRI PINEDA, JESICA CRISTINA 
ESCOBAR GOMEZ, CARLOS WILLIAM 
GALVIS VILLEGAS, FRANCY LORENA 
GARCIA ALARCON, SANTIAGO 
GARCIA LOPEZ, LEIDY JOHANA 
GAVIRIA RIOS, MARGARITA ROSA 
GIRALDO CARMONA, PAOLA ANDREA 
GOMEZ JARAMILLO, SANDRA MILENA 
GOMEZ, JHONATAN ESTIVEN 
GUARIN OSORIO, WILLSON ERNEY 
GUTIERREZ CORREA, SANDRA VIVIANA 
HENAO LOTERO, JENNYFER 
HIGUITA SEPULVEDA, KATHERINE 
JARAMILLO RODRIGUEZ, ESTEBAN 
ALEXANDER 
JARAMILLO ZAPATA, JESSICA TATIANA 
LEZCANO URIBE, VANESSA ALEJANDRA 

LONDOÑO VALDERRAMA, GLEN ALEJANDRO 
LOPEZ ALZATE, LINA MARCELA 
MADRID PATIÑO, EDWIN ANTONIO 
MONSALVE CATAÑO, CRISTIAN CAMILO 
MONSALVE GOMEZ, TATIANA MARIA 
MONTOYA LONDOÑO, SERGIO ANDRES 
MONTOYA VASQUEZ, RICARDO LEON 
MORA SANCHEZ, VERONICA YAZMIN 
MORALES GUTIERREZ, LUZ ENITH 
OLAYA BOLIVAR, JORGE MARIO 
OQUENDO CANO, LEDIS YOHANA 
ORTIZ USUGA, JUAN CAMILO 
OSORIO HERRERA, RUBEN DARIO 
OSORIO SIERRA, ALDERY JOHANA 
OSPINA GIRALDO, SINDY JOHANNA 
PACHECO MARMOLEJO, HECTOR ENRRIQUE 
PANIAGUA ALVAREZ, ISABEL CRISTINA 
PINEDA TRIANA, ANA MILENA 
PULGARIN JARAMILLO, LINCY TATIANA 
QUINCHIA QUINCHIA, YURI VIVIANA 
RAMIREZ OLAYA, SANTIAGO 
RESTREPO MURIEL, ZORANY 
RICO ALVAREZ, ALEXIS EUSCADY 
RIOS PANIAGUA, SANDRA MILENA 
RIOS RESTREPO, CRISTIAN CAMILO 
RODRIGUEZ GARCIA, RUBY ALEJANDRA 
SALDARRIAGA JARAMILLO, CINDY CAROLINA 
SEPULVEDA CASADIEGO, LUIS ALFONSO 
SOLORZANO RESTREPO, FABIO HARVEY 
TORRES OCHOA, CAROLINA 
URAN SEPULVEDA, YULY ALEJANDRA 
URREGO COLORADO, FREDY ALEXANDER 
VALENCIA FLOREZ, GREIS NATALIA 
VARGAS ROJAS, MARLON ESTEBAN



AÑO 2007 
 
Para el presente año el Consejo Directivo ha analizado las ventajas de un cambio en los horarios de los 
estudiantes, esperando que esto tenga efectos positivos en el rendimiento académico y la convivencia, 
mejore la disposición y motivación de los estudiantes y atendiendo las solicitudes que ente sentido se 
presentaron, quedando en la mañana el bachillerato y en la tarde la primaria 
 
Los objetivos propuestos para este año a nivel institucional son consolidarnos como equipo de trabajo, 
donde cada uno cumpliendo con su misión, produce y aporta para la construcción del colectivo. Como 
slogan para este año tendremos “Santistas con una mayor atención, mejores resultados en nuestra 
educación” 
 
Dentro del programa de gratuidad de la educación, a la institución le son adjudicados 1600 cupos 
aproximadamente con los cuales se benefician los estudiantes de ambas sedes, igualmente se cuenta con 
la donación de útiles escolares con los cuales se brinda una importante ayuda a un número significativo de 
nuestra población estudiantil     
 
Entre los eventos importantes que se presentan en la institución durante este año escolar se pueden 
destacar la participación del Comité de Calidad en Sistema de Gestión de la Calidad para Instituciones 
Educativas, norma ISO 9001:200, curso dictado por ICONTEC y con el aval de la Secretaria de Educación 
Municipal.  En relación a este tema en el mes de junio se llevaron a cabo dos  jornadas de socialización de 
los avances en el diseño e implementación del SGC. En agosto dentro del desarrollo del Foro Zonal de 
Educación se presentaron los avances y logros en el Plan de Mejoramiento Institucional y en el Pacto por 
la Calidad de Educación y en septiembre se realiza un concurso con los estudiantes y docentes para el 
diseño del logo y lema del SGC en la institución  y nuestra líder de calidad participo en las mesas de 
trabajo del Plan Decenal de Educación, programado por el MEN 
 
Se conto el 9 de marzo con la presentación del grupo de teatro “Amigos de la Fe”, integrado por diferentes 
actores de la televisión nacional, su puesta escena tiene como tema la violencia en los estadios por las 
rivalidades entre los hinchas de los diferentes equipos de futbol  
 
El 14 de marzo se llevan a cabo las jornadas electorales estudiantiles donde es elegida como Personera la 
alumna MÓNICA MARÍA HIDALGO PÉREZ y como Personeritos MANUELA SÁNCHEZ GALLEGO en la 
sede EDOS en la sede PJG, este año se implementa el sistema de voto electrónico con programa 
adquirido a la empresa de software K2K  
 
Con las cajas de compensación familiar COMFENALCO se continua con el convenio para el desarrollo del 
programa de Jornada Escolar Complementaria y con COMFAMA un convenio para el desarrollo de 
CLUBES DE INFORMATICA, el nuestro se enfoca en el tema ambiental, en la IRA (infección respiratoria 
aguda) producidas en la comunidad educativa a consecuencia de las escombreras cercanas, el grupo se 
denomina n@vegantes.edos.También se establece a niel interno un programa de preparación para 
pruebas de estado con el PREICFES para grados 9º, 10º, 11º y jornadas de intensificación para los grados 
de 4º y 5º 
 
En el mes de mayo se desarrolla en nuestras instalaciones, el día 16, la reunión de comité operativo 
correspondiente a los núcleos educativos 0930, 0931. Igualmente la fundación “Sueños para Contar” hace 



la donación de textos escolares para los estudiantes de Básica Primaria los cuales contienen lecturas 
integradas de las diferentes áreas. Se inicia una serie de encuentros en mesas de trabajo integradas por 
docentes, padres de familia y estudiantes, con el propósito de hacer los ajustes al Manual de Convivencia 
en sus diferentes componentes  
 
En el  campo de las comunicaciones en el mes de junio se hizo el lanzamiento de la segunda edición del 
periódico escolar “Tiempo Santista” y en el transcurso del primer semestre se puso en funcionamiento el 
WEB SIDE www.ieduardosantos.edu.co   
 
Se inicia con el SENA un proceso de apropiación y acondicionamiento para el convenio de la Media 
Técnica en Informática con énfasis en Diseño Grafico: Procesos de Pre impresión, en esta fase  se hace la 
transferencia curricular, la capacitación del personal docente seleccionado y la selección de los estudiantes 
del grado 9º que continuaran en la media técnica, de conformidad al cumplimiento de varios requisitos  
 
El grupo de Taekwondo participa en junio de los INDERCOLEGIADOS 2007, logrando importantes 
resultados en la categoría de Formula Individual, con los participantes: Juliana Botero, medalla de plata, 
Jessica Cataño, medalla de bronce, Estefanía Torres, medalla de bronce, Diego Álvarez, medalla de 
bronce, Bibiana Pareja, participación y en el mes de noviembre participa en la COPA NAVIDAD 2007 en la 
misma categoría alcanzando con Juan Carlos Gutiérrez (oro), Cristian Benítez (bronce), Juliana Botero 
(oro), Jessica Cataño (plata), Sergio Cárdenas (bronce), en Formula Equipos: Juan Carlos Gutiérrez, 
Cristian Benítez, Diego Álvarez (oro). En Formulas parejas: Juan Carlos Gutiérrez, Cristian Benítez (plata), 
Juliana Botero, Jessica Cataño (bronce), Combate: Juan Carlos Gutiérrez (bronce), John Frank Marín (oro), 
Liz Bibiana Pareja (bronce), Julieth Herrera (plata), Jessica  Cataño (bronce), Sergio Cárdenas (plata). Su 
D.T  Diaimen A. Pulgarin E 
 
En el mes de agosto se llevan a cabo las  IX jornadas institucionales de integración de la familia santista 
con una variada programación que incluyo: 
Agosto 28 eventos académicos entorno al pensamiento de Eduardo Santos Montejo 
Agosto 29 feria de la creatividad  
Agosto 30 día del estudiante santista. Reinado de los valores en el que resultaron elegidas las estudiantes 
Sara Paulina Uribe Villa grado 10º y Sara Escobar Naranjo del grado preescolar, presentación de grupos 
de proyección, muestra de gimnasia de la Universidad de Antioquia, concurso de canto y baile,  
Agosto 31 día de la pareja, premiaciones de la semana 
Septiembre 1 primer encuentro de Egresados Santistas y elección de la Junta Directiva de ASES 
 
En el transcurso del mes de septiembre se cumple el tiempo de  servicio de la educadora HELINA DE J. 
BERMUDEZ quien se desempeñaba en la básica primaria de la sede EDOS y fue despedida con un 
emotivo acto por parte de los estudiantes y compañeros docentes 
 
El Profesor Carlos Andrés Trujillo participa en el concurso municipal “Con la pelota en la cabeza” con una 
obra en óleo sobre tela titulada “TORNEO INTERCLASES”, la cual fue una de las 60 obras seleccionadas 
entre 379 participantes. También nuestras estudiantes se destacan en concursos, tal es el caso de 
Elizabeth Cardona y Luisa Fernanda Castañeda, incluidas en la lista de ganadores del concurso municipal 
de cuento. Una de nuestras exalumnas ocupa el primer puesto en el concurso municipal mujeres talento 
feria de las flores, categoría deporte, ella es YINA PAOLA CARTAGENA, destacada deportista a nivel 
nacional en ultímate    



 
En el transcurso del año se realizan varias actividades en pro del bienestar de los estudiantes, como la 
implementación del programa Procesos Básicos, dirigido a estudiantes extra edad que  no logran superar 
los grados primero – tercero, talleres de salud mental, programa jóvenes con futuro, talleres de prevención 
con CARISMA y la presentación de un show del proyecto municipal Escuela Saludable, salida recreativa al 
parque de las aguas, el  desarrollo del cronograma de celebraciones escolares e izadas de bandera 
mensuales, salidas pedagógicas con el programa “TERPEL: La ciudad también Educa”, visita a la 
institución del Móvil Parque Explora. En el tema académico se aplicaron pruebas de habilidad lectora y 
evaluaciones semestrales   
 
Otros eventos tuvieron relación con la celebración por primera vez del Día del trabajo con empleados de la 
institución, se dicto por parte de la secretaria de educación un Curso de inglés para docentes, se aplico la 
autoevaluación institucional con la participación de padres de familia, estudiantes y docentes y se celebro 
con el Equipo Directivo el Día del Directivo Docente  
 
En el mes de diciembre se celebran los actos de graduación correspondientes a los estudiantes de 
Preescolar, Quinto, Aceleración del Aprendizaje, Validación de la Básica Primaria, Noveno y Bachilleres, en 
este último se destaca la primera promoción de Bachilleres Académicos, el reconocimiento a Mónica María 
Hidalgo Pérez como mejor Bachiller y Juan David García Quintero como mejor en resultados de pruebas 
de Estado ICFES, dicha ceremonia se llevo a cabo en el teatro Luis Felipe Vélez  de ADIDA  
 
Promoción de Bachilleres Santistas  
 
AGUDELO  PEREZ  LAURA  VANESSA 
ALVAREZ  MADRID JUAN  CARLOS 
ALVAREZ  PAREJA  LAURA  JANETH 
ARIAS  GUZMAN   LIINA  PATRICIA 
BALLESTEROS  CHAVARRIA   ELIANA   
BARRIENTOS  TABORDA  RUBIS  PAOLA 
BENITEZ  MARTINEZ  DIANA  CAROLINA 
BENITEZ  MONTOYA SERGIO  ANDRES 
BETANCUR  MANCO  JHONATAN   
BLANDON  LOPEZ  JHOHANA  MILENA 
CANO  PATRIÑO   EDITH  XIOMARA 
CANO  TANGARIFE  JULIAN  ESTEBAN 
CARDONA  MESA  MIGUEL    ANGEL 
CARTAGENA  CASTAÑO  LIZ  DAYAN 
CASTAÑEDA  PANIAGUA  DIANA   LORENA 
CASTAÑO   MONSALVE   SANDRA  ISABEL 
CIFUENTES  ALVAREZ   LUISA  FERNANDA 
COSSIO  ACEVEDO  LEIDY  CAROLINA 
FLOREZ  ARRIETA  YULIS  MARCELA 
FLOREZ  BENITEZ  JANETH  MARCELA 
GALLEGO  YARCE  RICARDO   
GARCIA   MARTINEZ   ANDRES  FELIPE 
GARCIA   QUINTERO   JUAN  DAVID 

GIL   GRANADOS  DAVID   
GIRALDO  DURANGO  LISETH  YAMILE 
GOMEZ   GARCIA  CHRISTIAN   CAMILO 
GOMEZ   GOMEZ  LINA  MARIA 
GOMEZ   OCAMPO  JOHN   FERNANDO 
GRAJALES    GOMEZ    CLAUDIA   MILENA 
GRISALES  PEREZ    DIEGO   FERNANDO 
HERNANDEZ   ALVAREZ   JHON   EDISON 
HIDALGO  PEREZ   MONICA   MARIA 
ISAZA   VILLEGAS  HARRISON   ALEXIS 
JIMÉNEZ   GONZALEZ   DEYSI  LILIAN 
JIMENEZ  RAMIREZ   MONICA   YULIETH 
LEON   LUNA   OSCAR   LUIS 
 LONDOÑO   CARTAGENA   DIANA   MARCELA 
LOPEZ    VARGAS  KAREN   ALEJANDRA 
MARIN    LLASNO   JENNIFER   
MARULANDA   HENAO   FRANCY   HELENA 
MEJIA  ZAPATA  DEISY   YURANI 
MONTOYA   OBANDO   YENY   YULIANA 
MORA   CARDENAS   SERGIO   ALBERTO 
MUÑOZ   PULGARIN   GUSTAVO  ADOLFO 
OSORIO   RAMIREZ    LEIDY   YURANI 
PANIAGUA   ALVAREZ  CAROLINA   



PANIAGUA  COSSIO   DEBORA  ALEJANDRA 
PANIAGUA  RIOS  JENNY  MARCELA 
PEREZ   RAMIREZ  JUAN  PABLO 
PINEDA   CARO  YESICA   
PINEDA  CARO YULY   VANESSA 
POLO   MONTERROZA   KAREN   PATRICIA 
POSADA   MORALES   JULIAN   ANDRES 
POSADA   PANIAGUA    JOHANA   
QUINTERO   ARROYAVE   DEISY  MARICELLA 
RAMIREZ   RAMIREZ  JORGE   ADRIAN 
RINCÓN   RIOS  JOHAN   FERNEY 
ROJAS   GOMEZ  JULIANA    
SALDARRIAGA   CARDONA   DIANA PATRICIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEPÚLVEDA  ALVAREZ   YEISON  ESTIVEN 
SIERRA   POSADA  ANDRES    FELIPE 
TILANO   LONDOÑO   KELLY   JOHANA 
TORO   SANCHEZ  SANDRA  JASMIN 
TORRES   CHAVERRA   VIVIANA   MARCELA 
URIBE   ALVAREZ  MARIA   XIMENA 
URREGO  MONTES   YOLMY   HAIDY 
USMA  USUGA  SURANY   FARLEY 
USUGA   ALVAREZ ISABEL   CRISTINA 
VEGA  TORRES  DUVAN  FERNANDO 
VELEZ  QUINTANA  JORGE   ALBERTO 
VILCHES  RAMIREZ  LUIS  ANGEL 
VILLA   VELEZ  CAROLINA 



AÑO 2008 
 
Desde la gestión Administrativa y Financiera de la Institución se presentan como objetivos para el presente 
año Consolidar el alcance de los objetivos institucionales y consolidar nuestro crecimiento, marcarán la ruta 
que hemos de seguir colectivamente. Interiorizar y poner en práctica el Manual de Desarrollo de la Cultura 
Institucional de Mejoramiento Continuo.  Compartir los Procedimientos para ello. Conocer y aplicar las 
Políticas de Articulación del Desarrollo Institucional.  Fundamentos para la Planeación de Planes y 
Proyectos. Interiorizar, socializar,  compartir y comprometerse con todos los elementos que constituyen el 
Plan de Mejoramiento Institucional.   Revisión y Ajustes al PMI. 
 
En la sede Pedro J. Gómez se inicia la media académica con la instalación del grado 10º, así se logra una 
cobertura inicial de 2280 estudiantes, aproximadamente, en los grados de preescolar a undécimo, de los 
cuales 1997 se encuentran beneficiados con la financiación de la matricula por parte de la secretaria de 
educación municipal  
 
En el inicio del año escolar se hace un ingreso escalonado de los estudiantes para desarrollar las 
actividades correspondientes al programa de inducción y reinducción, complementado con el estudio del 
nuevo Manual de Convivencia, el cual es el resultado del trabajo de ajustes realizado en el año anterior. 
Pero este inicio se ve empañado por una triste noticia, el luto ha tocado de cerca a la familia santista, el día 
31 de enero fallece el profesor de  Matemáticas Gerardo Agudelo, luego de una delicada  enfermedad, el 
será recordado por sus estudiantes y compañeros por su alegría, disposición para el trabajo, el carisma 
para dictar cada una de sus clases 
 
El 14 de marzo se llevan a cabo las XIV jornadas electorales estudiantiles, en esta oportunidad se diseña 
por parte de los profesores Olga Inés Cardona U y Carlos Arturo Jaramillo una aplicación en Access para 
efectuar el voto electrónico, se eligen a demás de personera escolar EIDY LEANNY PEREZ FLOREZ, 
personeritos MARILIN MONROY RODRÍGUEZ, los integrantes del Consejo Estudiantil y CECES (comité 
estudiantil de conciliación escolar santista) 
 
En el mes de julio nuevamente contamos con la presentación del grupo de teatro “Amigos de la Fe”, en 
esta oportunidad nos traen una obra en la que se reflejan los efectos sociales y familiares de las drogas. 
Por los mismos días la biblioteca COMFENALCO – centro occidental, dentro de los eventos de la feria del 
libro, comparte con nuestros estudiantes un show de magia con artistas nacionales e internacionales,  la 
presentación en el mes de octubre de un grupo folclórico afrocolombiano, por parte de la Corporación Sal y 
Luz, Empresas Varias de Medellín exhibieron su obra “Linda Calle”, promoviendo entre los  más pequeños 
la cultura del reciclaje y manejo de los desechos sólidos    
 
Complementario a estas actividades, se llevan a cabo otras para el disfrute y la prevención psicosocial, 
entre ellas se pueden mencionar el taller Drogas: Laberinto de la Muerte, celebración del niño con la 
recreación dirigida por un grupo del SENA, salida recreativa al parque de las aguas y COMFAMA de 
Rionegro. Salidas pedagógicas al Jardín Botánico y Museo de Antioquia. El INDER con su programa 
Escuela populares del deporte promueve entre los estudiantes de la institución la práctica de deportes 
como: atletismo, gimnasia, judo, porrismo, softbol, tenis, ultímate, futbol, voleibol, empresas como 
MOVISTAR, EPM y COLOMBINA realizaron festivales, concursos, jornadas recreativas con los estudiantes 
durante los descansos 
 



Una iniciativa con buena aceptación dentro de la Comunidad Educativa es la programación del VIERNES 
DEL REBUSQUE, actividad que se lleva a cabo el ultimo viernes de cada mes, en esta jornada se permiten 
las ventas de comestibles, artículos, durante los descansos, por parte de los estudiantes y padres de 
familia, previa inscripción en las coordinaciones de convivencia  
 
Un evento que capto la atención de todos los estudiantes y docentes en la sede EDOS fue el torneo 
interclases de futbol, el cual lleno de alegría y emoción, los descansos durante el segundo semestre 
académico, en dicha  oportunidad quedo campeón el equipo del grupo 11.2.   
 
Pensando en el bienestar de los docentes también se desarrollaron varias actividades dirigidas a ellos 
como las Jornadas lúdico pedagógicas al finalizar cada periodo académico, capacitaciones en informática 
básica y el programa de la Escuela del Maestro, denominado Maestros 2.0  
 
Iniciando el segundo semestre se presentan cambios significativos en la institución, de acuerdo a los 
resultados de la más reciente convocatoria a concurso docente, así el profesor Jorge Alirio Echeverry es 
nombrado Rector para el municipio de Urrao, El Coordinador Jorge Iván Cardona es trasladado y el señor 
Rafael Alberto Rodríguez sume la Coordinación de la sede PJG   
 
Dentro de la implementación del SGC podemos contar que para el segundo semestre se continuo con el 
acompañamiento de Bureau Veritas (BVQJ) A través del señor Jesús Vélez, se asistió al Foro Zonal de 
Educación en el mes de julio, en octubre los nuevos integrantes del Comité de Calidad recibieron la 
respectiva capacitación en SGC  
 
Otras acciones que han favorecido la dotación y mejoramiento e espacios para la institución son la entrega 
de la placa deportiva anexa a la sede EDOS, la inclusión en el programa de la secretaria de educación 
municipal MEDELLIN DIGITAL, el cual entregara una nueva dotación de equipos de computo, en este año 
2008 se realiza la fase de apropiación y adecuación de espacios  
 
Nuestros estudiantes también obtuvieron significativos reconocimientos en diversos eventos, entre ellos la 
participación de los estudiantes de Media Técnica en el II Encuentro de Tecnología e Informática liderado 
por la  I.E. Universidad Pontificia Bolivariana,  exposición de alumnos del grado 7º en COMUNAVENTURA: 
XIII muestra de trabajos escolares sobre servicios públicos, constituido por EPM en el mes de octubre. En 
noviembre el grupo de porrismo viaja a la ciudad de Cartagena en representación de la ciudad, el grupo de 
Porrismo de nuestra institución se hizo acreedor a un cupo al  VIII Campeonato Nacional  de Porrismo, en 
el cual  quedan subcampeonas nacionales en la categoría de Novatos, evento organizado por CHEER & 
DANCE COLOMBIA y como este en el transcurso del año consiguieron varios premios a nivel municipal y 
zonal. El grupo de Taekwondo en la COPA  NAVIDAD 2008 alcanza triunfos en Formulas por Equipos: 
Juan Carlos Gutiérrez, Juliana Botero, Liz Bibiana Pareja (oro), parejas: Juan Carlos Gutiérrez y Juliana 
Botero (oro), individual: Juliana Botero (bronce), Liz Bibiana Pareja (bronce), Juan Carlos  Gutiérrez (plata), 
Jessica Cataño (bronce), David Suárez (bronce), Sergio Cárdenas (participación) Combate súper-ligero: 
Juliana Botero (bronce), Combate gallo Liz Bibiana Pareja (bronce), Combate pluma Jaime Álvarez 
(participación), Combate ligero Jessica Cataño (participación) D.T. Diaimen A. Pulgarin E. Otros grupos de 
representación institucional también contaron con presentaciones destacadas  
 



Los estudiantes del grupo 11.2, dentro de sus prácticas desarrollan un proyecto con tres componentes: 
organización y decoración de la feria de la creatividad, del EDOS FASHION SHOW, elaboración de un 
video institucional y elaboración de las carteleras de la sede principal con actualizaciones quincenales  
 
Como proyección a la comunidad se desarrollaron actividades como el I Día Poético, con motivo del Día 
del Idioma, al cual asistieron delegaciones de varias Instituciones Educativas, el I Foro Escolar de la 
Comuna 13 de Medellín, con el tema “Como incide la Ley 1098 de 2006 o Código de Infancia y 
Adolescencia, en la misión formadora de nuestros hogares y escuelas”, publicación de la tercera edición 
del Periódico Escolar, bajo la denominación Desde Aquí, Publicación del libro “Sin Límites en las Palabras”, 
texto de poesías producidas por los estudiantes santistas, Curso de Informática Básica para Padres de 
familia  
 
La  programación  de las X Jornadas Institucionales de Integración de la Familia Santista tuvieron lugar 
entre el 25 – 29 de agosto con la siguiente programación: foro escolar, feria de la ciencia y la creatividad, 
fiesta cultural, recreativa, lúdica y deportiva, muestra de valores, V EDOS FASHION SHOW, II copa 
amistad de porrismo, día del estudiante santista, gran celebración de la antioqueñidad, canelazo poético, 
video concierto, encuentro de egresados, día e la pareja, celebración de bautizos y primeras comuniones   
 
La estudiante Juliana Botero alcanzó a nivel académico varios reconocimientos, entre ellos  la participación 
en el programa de nivelación para optar a una de las becas para ingresar a la Universidad EAFIT, 
intervención en las olimpiadas del conocimiento, llegando hasta la tercera fase, a nivel institucional es 
distinguida como mejor bachiller y mejores resultados en las pruebas de Estado ICFES, este último le 
permitió acceder a una de las 93 becas que otorga la secretaria de educación para los mejores bachilleres 
de la ciudad. En el mes de diciembre se llevaron a cabo las ceremonias de graduación de la VI promoción 
de bachilleres santistas, en el Teatro de la Institución y de otros grados, al igual que el acto de clausura     
 
Promoción de bachilleres 
  
ALVAREZ ACEVEDO ESTEBAN ALEXANDER  
ALVAREZ ACEVEDO VICTORIA ALEJANDRA  
ALVAREZ CANO DANIELA  
ALVAREZ LONDOÑO CINDY CATALINA  
AMAYA ALVAREZ TATIANA ANDREA  
ARBOLEDA RAMIREZ YENNY ALEJANDRA  
BARAJAS BEDOYA LIDA MARCELA  
BETANCOURT VALENCIA DIEGO ALEJANDRO  
BOTERO HINCAPIE ALEXANDRA MARINA  
BOTERO HINCAPIE JULIANA ANDREA  
CANO MURILLO ESTEBAN GONZALO  
CARDONA MONTOYA ELIZABETH  
CARO HENAO NATALIA  
CASTAÑEDA GONZALEZ MAURICIO ESTEBAN  
CASTAÑEDA URIBE LUISA FERNANDA  
CASTAÑO MAZO ANGIE JULIETH  
CATAÑO ALVAREZ PAOLA ANDREA  
CORAL GAVIRIA MARIA FERNANDA  

CORTES FLOREZ YOIDER WISNED  
CHAVARRIA ARCILA MARISOL  
DIAZ LOPEZ SEBASTIAN  
DUQUE PINEDA JUAN DAVID  
FLOREZ BRAVO MARIA FERNANDA  
GALEANO ISAZA LUZ ESTELLA  
GALLEGO UPEGUI LUDY ESTEFANI  
GIRALDO BLANDON YANELY  
GIRON ALCARAZ LAURA VICTORIA  
GOMEZ LOPEZ LAURA CRISTINA  
GUTIERREZ RENGIFO SARA ISABEL  
HIDALGO PEREZ JOHNY ALEJANDRO  
IBARGUEN MORENO CARLOS ALBERTO  
JARAMILLO MORALES DANIELA  
JIMENEZ PEREZ ANGIE LISETT  
LAGAREJO QUIÑONES SANDRA MILENA  
LOPEZ CANO ESTEFANIA  
LOPEZ MORENO DIANA PATRICIA  



LOPEZ VALENCIA YENY VERONICA  
LOTERO GONZALEZ CRISTIAN DAVID  
MARIN TABAREZ CATERIN  
MONTOYA OSORIO MARIA CAROLINA  
MONTOYA RODRIGUEZ NATALIA ANDREA  
MONTOYA ROJAS MAY ESTEBAN  
MORENO GOMEZ CARLOS ANDRES  
MOSQUERA MOSQUERA DAMARY  
MUÑOZ ALVAREZ DIANA PATRICIA  
MUÑOZ VASQUEZ PAOLA ANDREA  
MUÑOZ YARCE VERONICA MARIA  
MURIEL BERRIO ANDY JULIETH  
MURILLO OREJUELA MARITZA  
ORTIZ USUGA ANA CAROLINA  
OSORIO URREGO JUAN DAVID  
OSPINA GALLEGO WENDY ALEJANDRA  
PALACIO MEDINA ROSA MARIA  
PEREZ ALVAREZ CINDY TATIANA  
PEREZ ALVAREZ YESSICA  
PEREZ FLOREZ EIDY LEANNY  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAVE TAMAYO ESTEVAN  
RIOS GARCIA LADY KATHERINE  
ROBLEDO ORTIZ LEYDY YULIANA  
RODRIGUEZ BERRIO ELIDA PATRICIA  
ROJAS CANO IVAN DARIO  
SARRAZOLA LOPEZ CLAUDIA MARCELA  
SEPULVEDA URREGO SANTIAGO  
SILVA BEDOYA HAROLD ANDRES  
TABORDA ARANGO JESSICA LICETH  
TABORDA RESTREPO NATALIA ANDREA  
URIBE TORRES JORGE ANDRES  
URIBE VILLA SARA PAULINA  
URRUTIA URRUTIA LINA MARCELA  
USUGA LEGARDA EDISSON GIOVANNY  
VALENCIA MARULANDA JUAN PABLO  
VILLEGAS CASTAÑEDA ELBER SNEIDER  
ZAPATA GUTIERREZ KELY YOHANA  
ZULUAGA ALVAREZ DAVID SANTIAGO  
ZULUAGA ARANGO JAMES  



AÑO 2009 
 
Al inicio del año escolar se proponen los siguientes Objetivos a alcanzar desde las diferentes áreas de 
gestión educativa: Desarrollar las recomendaciones surgidas de la Autoevaluación Institucional en cada 
Área de Gestión. Implementar el Sistema de Gestión de la Calidad en todos los procesos. Generar 
experiencias creativas a partir del Proyecto de Medellín Digital. Desarrollar la conciencia ecológica en 
nuestra comunidad, mejorando los ambientes escolares para el aprendizaje. 
 
La Cobertura institucional alcanza los 2222 estudiantes en los grados de preescolar a undécimo, de estos 
un 93% son beneficiarios de la financiación de la matricula por parte de la secretaria de educación 
municipal. En la sede Pedro J. Gómez se inicia la media académica con la instalación del grado 10º 
 
El año 2009 llega con varios cambios, entre ellos el Consejo Directivo luego de analizar los resultados 
académicos y de convivencia de los estudiantes, concluye que no se han cumplido las expectativas 
relacionadas con el cambio de horario, por esto decide nuevamente organizar en la mañana la primaria y 
en la tarde el bachillerato. Igualmente para optimizar el tiempo de las actividades pedagógicas con 
estudiantes se establecen en el cronograma las jornadas pedagógicas, un día al mes en el que se 
desarrollan todas las reuniones, a saber: áreas, proyectos, coordinaciones de convivencia, comité 
curricular y socialización del Sistema de Gestión de la Calidad 
 
Nuestro Rector, el señor Manuel -A. López Ramírez, recibe el inicio del año dos importantes 
reconocimientos, a nivel institucional la comunidad educativa en el mes de febrero hace una exaltación a 
su labor desarrollada en la I.E. Eduardo Santos en los últimos 10 años (1999 - 2009), en los cuales se ha 
distinguido por su liderazgo, gestión y compromiso, el otro es a nivel externo siendo designado como 
Presidente de USDIDEA (Unión Sindical de Directivos Docentes de Antioquia)   
 
En las jornadas electorales realizadas en el mes de marzo, se utiliza la aplicación diseñada por los 
docentes de la Institución, dados sus buenos resultados en la implementación del voto electrónico. En esta 
oportunidad se eligen Personero Escolar HECTOR FABIO AGUDELO ALVAREZ, Personerito MICHAEL 
LONDOÑO integrantes del CECES y Consejo Estudiantil  
 
Nuevamente el luto llega nuestra familia santista, en el mes de mayo, por las difíciles situaciones de orden 
público presentes en el sector, muere HUBER YESID TORRES, un estudiante activo del programa de 
Aceleración del Aprendizaje, junto a otros dos jóvenes exalumnos del mismo programa, en el mes de 
agosto son víctimas de este conflicto el exalumno NELSON SEPULVEDA y el egresado HECTOR 
ENRIQUE PACHECO MARMOLEJO este ultimo reconocido líder juvenil del barrio, integrante del grupo 
hip-hop C-15     
 
Entre algunos de los programas desplegados en pro de la formación integral de los estudiantes y la 
comunidad en general se encuentran Guardianes del Planeta, promovido por la Corporación CORPOMIR, 
los estudiantes del grado 11º participan en la organización de la jornada lúdico – recreativa con motivo del 
día del niño para alumnos de preescolar y básica primaria, en ambas sedes, de igual forma en la 
elaboración de las carteleras como parte de sus prácticas de Media Técnica y cumplimiento de las Horas 
Constitucionales y en la sede PJG como alfabetización, curso de informática Nivel 1-2 para los padres de 
familia, en el cual participan cuatro estudiantes de grado 11º como instructores, talleres de recreación para 
la básica primaria organizados por la caja de compensación familiar COMFAMA, dentro del programa de 



jornada escolar complementaria, MEDELLIN DIGITAL el cual dota la sede 1 de una nueva sala de computo 
para uso de la institución y la comunidad, computadores en cada aula de clase, biblioteca y sala de 
profesores y PC MOVILES, programas desarrollados con la policía comunitaria y brigadas de salud   
 
Con relación al Sistema de Gestión de la Calidad se realizan dos jornadas de socialización y sensibilización 
con los docentes y representantes de los estudiantes y padres de familia, se aplican encuestas a la 
comunidad educativa en las cuales se refleja en un alto porcentaje su satisfacción general con la labor 
desarrollada en la institución, a partir del mes de junio se da inicio al proceso de certificación con el 
ICONTEC  
 
En el mes de junio se cumple el tiempo de servicio del profesor Oscar Escobar, quien se desempeño en el 
área de ciencias sociales, de la sede Pedro J. Gómez durante un poco más de tres años  
 
Otras acciones significativas para la institución son los logros alcanzados por nuestros estudiantes en el 
deporte, es el caso de aquellos que participan en las escuelas populares del deporte en disciplinas como 
atletismo, judo y desde los grupos de representación escolar el equipo de Taekwondo nuevamente vuelve 
a figurar en primeros lugares, en esta oportunidad en torneos internacionales, tal es el caso del OPEN 
PUMSES UNAL, donde en categoría Individual Jessica Cataño obtiene medalla de bronce y Juan Carlos 
Gutiérrez medalla de Plata, por parejas Jessica Cataño y Juan Carlos Gutiérrez medalla de Bronce y el 
grupo de porrismo alcanza un tercer lugar en las categorías junior y juvenil en  el clasificatorio municipal 
para participar en CHEER & DANCE COLOMBIA 
 
A partir de julio la secretaria de educación municipal ofrece el servicio de transporte para 120 estudiantes 
de los grados 4º, 5º, Aceleración y Procesos Básicos, que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad 
por dificultades en el desplazamiento hacia a la institución,  este cubre las rutas de El Salado y La Caseta 
 
Nuevamente nuestra exalumna YINA PAOLA CARTAGENA, ocupa el primer puesto en el concurso 
municipal mujeres talento feria de las flores, categoría mujer modelo, ella es una destacada deportista a 
nivel nacional en ultímate y quien se encuentra adelantando estudios universitarios en la UNIVERSIDAD 
DE ANTIOQUIA en el programa de licenciatura en educación física     
 
Promoción de bachilleres  
 
AGUDELO ALVAREZ HECTOR FABIO  
ALVAREZ BEDOYA CINDY LORENA  
ALVAREZ URIBE YESSI CAROLINA  
BEDOYA USUGA CRISTIAN ALBERTO  
BERRIO MORA ANGIE YULIETH  
BUENDIA SOTO MARIA JOSE  
CANTELLON MADERA ADONIS DANIEL  
CANTILLO ZAPATA CINTYA MARCELA  
CARVAJAL PEREZ LEIDY JOHANA  
CHAVARRIAGA RAMIREZ JULIAN DAVID  
CUERO PINO RICARDO  
DELGADO CASAS PAULA  
DELGADO ORTIZ JOANA  

DELGADO ORTIZ MONICA  
FLOREZ ARBOLEDA NATALIA  
FLOREZ BENITEZ ISABEL CRISTINA  
GAMBOA MEJIA ANDERSON STIVEN  
GARCIA ALARCON JULIANA  
GARCIA MONTOYA MARIA LUISA  
GIL GIRALDO CARLOS ANDRES  
GIRALDO SALAZAR JULIETH CRISTINA  
GIRALDO URREGO ESTEFANIA  
GOMEZ GARCIA JOHAN ALBERTO  
GONZALEZ LOPEZ PAOLA ANDREA  
GUTIERREZ CORREA JONATHAN MAURICIO  
HIGUITA OSPINA GEOVANNY HUMBERTO  



LARREA LOPEZ LEIDY JULIANA  
LERMA GOMEZ MERLIN JENNIFER  
LOAIZA LOPEZ LUISA ALEJANDRA  
LOPEZ ALZATE CARLOS ANDRES  
LOPEZ ESCOBAR FABIAN  
MENDEZ ZAPATA JHON  
MESA PLAZAS YONATHAN ALEXANDER  
MONTOYA OBANDO CRISTIAN DANILO  
MORA MUNEVAR LUIS MIGUEL  
MORALES URREGO DIEGO ALEJANDRO  
MOSQUERA RIVERA CESAR ANDRES  
MUÑOZ AVENDAÑO JHONATAN  
OQUENDO VERA JORGE ELIECER  
ORTIZ GALLEGO DUVAN  
POSADA MORALES LUISA FERNANDA  
RAMIREZ BEDOYA CRISTHIAN STIVEN  
RAMIREZ HIGUITA CARLOS ANDRES  
RESTREPO CIFUENTES JOSE ANTONIO  

RODRIGUEZ CAMPO BLANCA ROMELIA  
RODRIGUEZ CAMPO JEFFERSON  
ROJAS PRISCO ANDREA  
SALDARRIAGA ALVAREZ ERIKA VIVIANA  
SANCHEZ ALARCON CRISTIAN  
SANTA SOTO DUBERNEY  
TABORDA GOMEZ LUZ KATHERINE  
TORRES CHAVERRA SARA JUDITH  
TUBERQUIA ZAPATA JUDY ESTELLA  
VALENCIA MEJIA LUZ DARY  
VALENCIA MORENO DIANA MARCELA  
VARGAS CIRO YADY MILENA  
VASQUEZ GUTIERREZ DANIELA  
VELASQUEZ DIAZ CATERINE  
VILLA GIRALDO CAROLINA  
ZAMUDIO AGUDELO MARY LUZ  
ZAPATA LADEU DANIS YOAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



AÑO 2010 
 
Se da inicio al año escolar bajo tres premisas fundamentales: la atención a las recomendaciones surgidas 
desde la autoevaluación institucional, el desarrollo de las acciones del PMI y la revalidación de la 
certificación en Sistemas de Gestión de La Calidad. Una de las estrategias implementadas es la 
organización administrativa a partir del mes de mayo, cuando ingresa al Equipo Directivo SUSANA MARIA 
CORTES AMAYA como coordinadora en la sede Pedro J. Gómez y se establece un coordinador para cada 
jornada/sede responsable de orientar los procesos académicos y de convivencia con los docentes y 
estudiantes. La planta de personal es complementada con 10 docentes en las diferentes áreas, para un 
total de 64 docentes y 5 directivos docentes, se continúa con los programas de Procesos Básicos y 
Aceleración Del Aprendizaje   
 
A partir de los cambios en las normativas a nivel nacional con relación al proceso de evaluación, en la 
institución se implementa el SIEPE (Sistema Institucional de Evaluación y Promoción de Estudiantes), para 
ello se desarrollan varias jornadas  de socialización con docentes, estudiantes, padres de familia y un 
permanente acompañamiento para la identificación de ajustes desde los Consejos Académicos y Directivo. 
Buscando el fortalecimiento en la aplicación de este sistema de evaluación y seguimiento académico de los 
estudiantes, la institución gestiona el cambio de software académico por el programa COANET  de la 
empresa PACSIS, el cual se adapta mas a nuestro modelo   
 
En la conformación del Gobierno Escolar y sus Organismos Asesores y de Participación es elegido a través 
de voto electrónico, el estudiante de la sede Pedro J. Gómez JIMMI ANDRES VIVAS MURILLO como 
Personero Escolar  
 
Como complemento a las labores pedagógicas se participa en programas como el cine en la enseñanza, 
salidas que enseñan ciudad, programa DIVERTIC, capacitación de los docentes en estrategias para la 
atención de estudiantes con déficit de atención, se recibe una dotación en textos de estudio desde la vitrina 
pedagógica complementado con una capacitación enfocada al uso pedagógico de estos recursos, se 
participa en espacios que permiten la socialización de experiencias significativas de la institución como la 
proyección escolar desde la informática y la inclusión de estudiantes con necesidades educativas 
especiales. Se hacen ajustes a los planes de área con bases en las sugerencias resultantes de la revisión 
de las practicas pedagógicas, el propósitos es que estos se implementen por tres años para hacerles un 
seguimiento, a demás de la implementación del área optativa de Recreación Ambiental       
 
Nuestros estudiantes alcanzaron reconocimientos institucionales en diferentes áreas de la cultura, las 
artes, el deporte, a través de los Grupos De Representación Institucional, el estudiante DIEGO ALEXIS 
CASTRO GIRALDO alcanzo la tercera fase de las olimpiadas del conocimiento  
  
Como programas de extensión a la comunidad, la institución establece convenios que permiten ofrecer 
validación de la básica primaria y bachillerato para adultos con el COLEGIO LATINO  en días sábados y en 
las noches con el SENA formación técnica en programación web  
 
En el segundo semestre la institución fue golpeada nuevamente por el dolor, a raíz de la violencia, que 
separo de nuestra familia santista a las estudiantes YAKELINE MONTOYA MONTOYA del grado séptimo Y 
KATERINE YULIETH GIRALDO GOMEZ del grado undécimo, como también al profesor DIEGO 
LEONARDO VANEGAS, hechos frente a los cuales la comunidad educativa se manifiestas con actos de 



recordación, entre ellos jornadas de reflexión en la semana por la convivencia en el mes de septiembre, 
homenajes en su memoria y en la de otros estudiantes fallecidos en años anteriores en El  Festival PEI del 
Núcleo Educativo 031, en el lanzamiento del periódico escolar y el libro de poesía JUGLARES DE LA 13 en 
su tercera edición  orientada por el profesor,  la graduación postmorten de la estudiante de grado once  
 
Finalizando el año escolar la Caja Cooperativa Petrolera – COOPETROL dona 500 morrales con su 
respectivo kit escolar para los estudiantes de preescolar y básica primaria de la institución,  se da inicio a 
varios trabajos de adecuación en la planta física de la sede Pedro J. Gómez y en el restaurante escolar de 
la sede Eduardo Santos  y tiene lugar la recertificación de la Institución Educativa en el sistema de gestión 
de la calidad ISO 9001:2008 por parte del ICONTEC  
 
Es motivo de orgullo para la institución y sus directivas, presentar entre los logros del año 2010 la 
graduación de la primera promoción de bachilleres que han cursado sus estudios en la sede Pedro J. 
Gómez  
 
Promoción de bachilleres SEDE EDUARDO SANTOS 
 
ALVAREZ GOMEZ JAIME ANDRES 
ALVAREZ JARAMILLO JULIANA ANDREA 
ALVAREZ OCAMPO LAURA MELISA 
ALVAREZ OSORIO HECTOR FABIO 
ALVAREZ RAMIREZ ASTRID CAROLINA 
ALVAREZ SUAREZ DIEGO FERNANDO 
AMAYA  ALVAREZ ANA MARIA 
ARANGO GIRALDO ANA MARIA 
ARANGO MIRA JENIFER CRISTEL 
BAENA  VANEGAS ORLAN STIBEL 
BARRIENTOS TABORDA GLODIS ALEJANDRA 
BENITEZ AGUIRRE CRISTIAN DAVID 
CAICEDO LAGAREJO DANIELA  
CANO ALVAREZ KELLY JOHANA 
CANO QUINTERO DIEGO ALEJANDRO 
CANO VILLEGAS BRAYAN ESTIBEN 
CASTAÑEDA URIBE KAREN ALEJANDRA 
CASTAÑO BEDOYA JERSON ANDRES 
CASTRO GIRALDO DIEGO ALEXIS 
CATAÑO GOMEZ JESSICA ANDREA 
CHAVERRA MARMOLEJO ELIZABETH  
DELGADO CASAS ALEJANDRA  
DURANGO CASTRO SANDRA  YURANY 
ESCOBAR PINO SANTIAGO ALBERTO 
GALLEGO GOMEZ LUISA FERNANDA 
GALLO BLANDON EDWIN ALEXANDER 
GAÑAN  VASQUEZ CLARA ISABEL 
GARCIA TEJADA MARIA ALEJANDRA 
GARZON PANIAGUA YULY ANDREA 

GIRALDO CASTAÑODANIEL  
GIRALDO URIBE ELIANA DEL CARMEN 
GIRALDO VALDERRAMA NATALIA  
GOMEZ TABORDA CATHERIN STEFANIA 
GONZALEZ ARRUBLA JORGE DAVID 
GUTIERREZ MENDOZA JUAN  CARLOS 
LOPEZ AMAYA  FABIAN ALEJANDRO 
MARTINES CLARO OSMAYBER YOAO 
MARTINEZ ALVAREZ VICTOR HUGO 
MEDINA ARRIETA CRISTIAN DARIO 
MEJIA GUTIERREZ MARIA ALEXANDRA 
MONSALVE GOMEZ RUBEN DARIO 
MONTOYA SEPULVEDA FRANCY LORENA 
MOSQUERA OREJUELA LUZ MERY 
OSORIO SIERRA JHEENYFFER  
OSORIO TORRES FRANK SEBASTIAN 
OSPINA VELEZ ANDRES FELIPE 
PABON  SALDARRIAGA YESSICA YULIETH 
PANIAGUA BERMUDEZ BERNARDO  
PARRA BEDOYA YORDY DAYAN 
PEREA RENTERIA YESICA ANDREA 
PEREZ LOPEZ  HEIDY TATIANA 
PEREZ  POSADA MATEO  
PUERTA ALVAREZ JENIFER ANDREA 
PUERTA LOPEZ JUAN  ESTEBAN 
PUERTA MONTOYA YULIETH DAYANA 
RIVAS MOSQUERA MARIA VERONICA 
RIVERA COSSIO YEFERSON FERNANDO 
RODRIGUEZ ALVAREZJHON ALEXANDER 



RUBIO ECHEVERRY LUZAIDE 
SANCHEZ AGUIRRE JANETH DAYANNA 
SANCHEZ BLANDON MARIA ALEJANDRA 
SANCHEZ RIAZA YENI  ESTEFANIA 
SEPULVEDA ESPINOSA SEBASTIAN  
SEPULVEDA ZAPATA DIANA PAOLA 
TELLEZ MORENO JEISSON JAVIER 

TORRES OTALVARO JHON JAIRO 
TORRES PANIAGUA CESAR AUGUSTO 
UPEGUI VERA  LISETH  VALERIA 
USUGA  ALVAREZ JOSE MIGUEL 
VALENCIA AMAYA JAIME ANDRES 
VALENCIA CARDONA SANDRA MILENA 
VILLA PABON ANDREA

 
 
Promoción de bachilleres SEDE PEDRO J. GOMEZ  
 
AGUDELO  DURANGO VICTORIA ALEJANDRA 
ALVAREZ MORA JOHIONER  
BERRIO VARGAS JHULIANA  
CANO LEGARDA PAOLA ANDREA 
CIFUENTES EUSSE DIEGO ALEXANDER 
CORDOBA RENGIFO TATIANA 
CUERVO ECHAVARRIA SARA  
HOYOS LEZCANO LAURA VANESA 
LARA JARAMILLO MIGUELANGEL 
LERMA  GOMEZ JUBER ANDRES 
MARIN POSADA JULIETH ANDREA 
MAZO RUIZ MONICA MARIA 
METAUTE BRAND YORELI ANDREA 
MORENO GOMEZ SANDRA MILENA 
MOSQUERA MOSQUERA YESICA  
MOSQUERA SANDRA MILENA 
ORTEGA MOSQUERA KARINA  
OSPINA SALDARRIAGA SEBASTIAN  
PALACIO CORDOBA ANA CRISTINA 
PEREA  AYALA LEDYS  
PEREA MOSQUERA JULIANA ELISED 
QUEJADA SANTOS YURI MARCELA 
RODRIGUEZ MACIAS YEISON  
SANCHEZ LOZANO JAIRO  
SANCHEZ LOZANO MAIRA ALEXANDRA 
TABORDA QUIROZ MARIA FERNANDA 
VALENCIA MOSQUERA PAOLA ANDREA 
VARGAS CORDOBA DANNY  
VARGAS ROJAS MAURICIO  
VERGARA RIVERA MARIA ALEJANDRA 
VIERA DURANGO JHETTY LISBETH 
VILLEGAS AIZALES DUVIAN HUMBERT 
VIVAS MURILLO YIMMI ANDRES 
ZAPATA CARVAJAL PAULA ANDREA 



AÑO 2011 
 
Nos motiva en este año, nuestro slogan: “1986-2011: 25 años Educando con Amor”. Y desde ahí los 
lineamientos de trabajo que la Rectoría plantea para todos son:  
 

• Compromiso, Honestidad, Responsabilidad y Cumplimiento con eficiencia de todas las acciones. 
• Establecer los lineamientos que orientan la acción institucional en todos y cada uno de sus ámbitos 

de trabajo, para el fortalecimiento de la  identidad, posicionamiento, reconocimiento y  proyección   
• Propiciar  la existencia y disponibilidad de recursos físicos y  financieros y  los suministros 

indispensables  para el aprendizaje escolar y el funcionamiento institucional. 
• Buscar que todos los miembros de la comunidad educativa, independientemente de su situación 

personal, social y cultural,  reciban una atención  apropiada y pertinente que responda a sus 
expectativas. 

• Definir lo que los estudiantes  aprenderán  en cada área, asignatura, grado y proyecto, el momento 
en el que lo aprenden, los recursos a emplear, y la forma de evaluar los aprendizajes. 

 
Desde esta propuesta y con base en los resultados de la autoevaluación institucional, la revisión por la 
dirección y la evaluación de las metas del PMI 2006 – 2010, se plantea la unificación de acciones a partir 
de las áreas de gestión educativa presentadas por el MEN, impactando en la distribución de funciones al 
interior del Equipo Directivo y en la organización del Sistema De Gestión De La Calidad   
 
En el mes de marzo a través de voto electrónico son elegidos los estudiantes que lideran y conforman los 
diferentes Organismos Asesores y de Participación institucional, entre ellos personero escolar   JAIME 
ALBERTO DAVID QUINTERO, contralora escolar GREISY ESTEFANIA TORRES, personerita sede 1 
LAURA   ALVAREZ,  personerito sede 2 DUVAN ANDRES TRUJILLO, representante de los estudiantes 
CRISTIAN CAMILO GUZMAN OCAMPO  
 
Con motivo de la celebración de los 25 años de la institución se han programado diferentes actos 
conmemorativos a lo largo del año escolar, tales como: desfile inaugural, torneos interclases, máquina del 
tiempo, concurso de poesía y cuento, encuentros deportivos, jornadas de integración de la familia santista, 
jornadas culturales, celebración escolar del día del maestro santista, entre otras   
 
Como un soporte al desarrollo del PEI se continúa con el servicio de transporte escolar y el servicio de 
restaurante escolar cuenta con una cobertura del 100% de los estudiantes y en forma gratuita  
 
Algunos programas desarrollados durante el primer semestre enfocados a la formación, cualificación y 
proyección hacia los integrantes de la comunidad educativa, son asesoría jurídica para la comunidad en 
convenio con la universidad EAFIT, centros de interés creativo para estudiantes en ambas sedes con el 
apoyo de la secretaria de bienestar social y formación en proyecto de vida dirigido a docentes en convenio 
con la Secretaria De Educación Municipal y COMFENALCO      
 
En el mes de abril el profesor de matemáticas  MANUEL SALVADOR MONSALVE se pensiona luego de 
30 años de labor educativa en la ciudad de Medellín  
 



En el mes de mayo se realizan varios eventos con el propósito de celebrar el día del maestro santista, 
entre los cuales se destaca el reconocimiento a la profesora JACKELINE JARAMILLO quien el 16 de mayo 
cumple 20 años de labor docente, todos ellos en la Institución Educativa Eduardo Santos. Igualmente el día 
27 de mayo recibe la Institución Educativa un reconocimiento por parte del CONGRESO DE LA 
REPUBLICA con motivo de las BODAS DE PLATA y la labor educativa en el sector de la comuna 13 de 
Medellín. Con motivo del día de la juventud y el deporte, se realiza una jornada deportiva – recreativa en 
cada sede/jornada,  el 19 de julio 
 
En el mes de agosto se realizan los actos centrales de la celebración de los 25 años de vida institucional, 
en el marco de las XII JORNADAS DE INTEGRACIÓN DE LA FAMILIA SANTISTA, en las que se lleva a 
cabo la feria de la creatividad, la tarde de gala y la feria de la Antioqueñidad 
 
En la tarde de gala se destacaron docentes, directivos docentes, estudiantes, padres de familia, integrantes 
de la comunidad, egresados, alianzas estratégicas, que han aportado en estos 25 años al desarrollo de 
nuestro proyecto educativo, entre ellos se encuentran:   
 
 

Nombre 
Cargo y/o Relación con la 
Institución 

Razones que motivan el 
Reconocimiento 

Carlos Alberto Zuluaga Díaz Diputado Amigo Santista 

Secretaría de Educación   
Por el Respaldo a la Gestión y al 
crecimiento Institucional 

COMFENALCO   Padrino Institucional  2006 y 2007 

Andamios América   
Por su Apoyo Solidario a la 
Comunidad Santísta 

INDER Medellín   
Por su Aporte a la Formación 
Deportiva de la Comunidad Santista 

Fundación Dividendo por Colombia   
Por su Apoyo al Programa 
Aceleración del Aprendizaje  

Familia Dyner Benefactores  Benefactores Familia Santista 

Carlos Alberto Puerta Pineda Apoyo logístico - febrero 2002 Por su sentido de pertenencia  

Alba Inés Álvarez Castrillón Directora Primera Directora Santista 

Ana Ofelia Bénitez Muñoz Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

María Eugenia Mojica keffer Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

Nora Isabel  Arango Tobón Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

Marta Luz Montoya Gil Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

Olga Patricia Martínez Quiroz Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

Patricia Elena Álvarez Grisales Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

Sandra Janeth Calderón Céspedes Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 



Nombre 
Cargo y/o Relación con la 
Institución 

Razones que motivan el 
Reconocimiento 

Olga Lucía Larrea Gómez docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

María Yackeline Jaramillo Cano Docente 
Primera Generación de Maestras 
Santistas 

John Jairo Yepes Betancur Docente Autor de la letra "Himno Santista" 

Andrés Yepes López Hijo de docente 
Por la Musicalización del "Himno 
Santista" 

Walter Osorno Osorno Docente Autor del decálogo Santista 

Olga Inés Cardona Uribe Docente 
Premio MADD (Mas Allá Del Deber) 
 

Rodrigo Alberto Betancourt Atehortúa Docente Maestro Ejemplar 

Jorge Alirio Echeverry Tamayo Docente - Coordinador 
Por su Gestión y liderazgo en la 
Sede Pedro J. Gómez 

Manuel Antonio López Ramírez  Rector de la institución  Liderazgo, compromiso comunitario  

Susana Cortes Amaya Docente 
Maestra Líder del Sistema de 
Gestión de Calidad 

José María Caro  Líder comunitario Liderazgo comunitario 

Lucila Jaramillo García comunidad Liderazgo comunitario 

Luisa Quintero  comunidad Liderazgo comunitario 

Teresa Benítez Benítez comunidad Liderazgo comunitario 

María Cecilia Tamayo  Padre de familia Apoyo incondicional a la Institución 

Rosa María Llasno Padre de familia Apoyo incondicional a la Institución 

Lubín Ángel Uribe  Padre de familia Apoyo incondicional a la Institución 

Walter Henao Padre de familia Apoyo incondicional a la Institución 

Luz Marina Benítez Padre de familia Apoyo incondicional a la Institución 

Sandra Milena Álvarez Ramírez Egresada 
Personera Santista 2003 - 1a 
Promoción de Bachilleres 

Carlos Mario Osorio Ramírez Becas Municipio - 2004 Egresados Destacados 

Daniela Romero Gómez Becas Municipio -2005 Egresados Destacados 

Juan Camilo Ortiz Usuga Becas Municipio - 2006 Egresados Destacados 

Sergio Andrés Montoya Londoño Becas Municipio - 2006 Egresados Destacados 

Juliana Andrea Botero Hincapie becas Municipio - 2008 Egresados Destacados 

Dannys Jhoan Zapata Ladeu Egresado 
Egresado Instructor Grupo Santista 
de Danzas 

Sara Paulina Uribe Villa Egresado 
Egresada Instructora Equipo Infantil 
de Porristas Santistas 

Libia Inés Moreno  Jefe de Núcleo - 1 
Por el Apoyo al Crecimiento 
Institucional 

María Elcy Oquendo Moreno  Jefe de Núcleo - 2 Por el Apoyo al Crecimiento Institucional 

Carlos Álzate Villegas Jefe de Núcleo - 3 
Por el Apoyo al Crecimiento 
Institucional 



Nombre 
Cargo y/o Relación con la 
Institución 

Razones que motivan el 
Reconocimiento 

María Eugenia Velásquez Orrego Jefe de Núcleo - 4 
Por el Apoyo al Crecimiento 
Institucional 

Luís Fernando Restrepo López Docente Por el espíritu comunitario 

Olga Patricia Cárdenas Yañez Docente - Coordinador 
Por su Gestión y liderazgo en la 
Sede EDOS 

Diaimen Alveiro Pulgarín Echavarría Docente 
Maestro Fundador "Club de Tk 
EDOS" 

Nancy Doris Ospina Zapata Docente 
Maestra Gestora de Proyecto de 
lectura "Un espacio sin Espacio"  

Claudia Patricia Pérez Villegas Docente 
Maestra Líder en el diseño del 
periódico "Tiempo Santista" 

Carlos Arturo Correa Muñoz Docente 
Maestro Líder English Conversation 
Club 

Elvin Armando Ruiz Atehortúa Docente Maestro Líder "Proyecto Cuidadano" 

Margarita María Ceballos Florez Docente 
Primera Generación Maestras 
Santistas Sede PJG 

María Argemy Serna Duque Docente 
Primera Generación Maestras 
Santistas Sede PJG 

July Daiana Guarín Cartagena Instructora 
Gestora del Equipo Porristas 
Santistas 

Julián Camilo Jaramillo Uribe Estudiante 11.4 Talento Deportivo Santista 

Lina Patricia Rivera Vargas Estudiante   11.1 Talento Deportivo Santista 

 
 
Promoción de bachilleres SEDE EDUARDO SANTOS 
 
AGUDELO LONDOÑO DIEGO ALEXANDER 
ALCARAZ SIERRA TANYA  
ALVAREZ PEREA LILIANA  
ALVAREZ PEREA STEVEN  
ALVAREZ  VASQUEZ KATERINE  
ARANGO  MOLINA JONATAN  
ARANGO SANTA SANTIAGO  
ARANGO  VALENCIA SANTIAGO  
ARREDONDO ALVAREZ JHOAN FELIPE 
ATEHORTUA TOBON  JEISON ANDRES 
BALBIN  GOMEZ CRISTINA  
BENITEZ  MUÑOZ ESTEBAN  
BENITEZ  ZAPATA ANDRES CAMILO 
BERMUDEZ  ALVAREZ   ANYI MILENA 
CALLEJAS  BLANDON  STEFANIA  
CARDENAS  MEJIA YONARAN   ALEXANDER 
CARDONA  LONDOÑO   JULY ELIANA 
CIRO RAMIREZ  JHON  JAIRO 

COLMENARES   ORTIZ   MAYRA  LIZETH 
DAVID GUERRA  FREDY  ALEXANDER 
DAVID QUINTERO JAIME  ALBERTO 
ECHEVERRY DUQUE LUISA  FERNANDA 
FRANCO  OCHOA LUIS  MIGUEL 
GARCIA  ESPINOSA  ESTEFANIA  
GARCIA  GUZMAN  VANESSA  
GARCIA  LOPEZ  DIEGO  ALEXANDER 
GIRALDO BLANDON YONILDER  
GIRALDO OCAMPO  NATALIA  ANDREA 
GIRALDO SALAZAR JAMES  ALBERTO 
GOEZ VARGAS  BIBIANA  ANDREA 
GONZALEZ  LOPEZ  CINDY  NATALIA 
GONZALEZ  PUERTA JUAN DANIEL 
GUEVARA  BEDOYA SANDRA  MILENA 
GUZMAN  OCAMPO  CRISTIAN  CAMILO 
HIGUITA  CASTAÑO  DIEGO  FERNANDO 
HIGUITA  LOPEZ  CARLOS  ANDRES 



HIGUITA  SEPULVEDA AURA CRISTINA 
JARAMILLO  ARANGO  SARA ISABEL 
LOAIZA LOPEZ  MARIA  FERNANDA 
LONDOÑO  CORREA DIEGO MAURICIO 
LOPEZ VALENCIA  DEISY  YORLADIS 
MARIN LLASNO JUAN  PABLO 
MARIN VARGAS BRAYAN  ALEXANDER 
MEJIA GONZALEZ  ANDRES FELIPE 
MEJIA  MORALES  JAROL ALEXANDER 
MESA  CARDONA  GINA  MARIA 
MESA  DURANGO  MIYAN  ANDRES  
MESA  DURANGO RAY  ALEXANDER 
MESA MONSALVE  YEISON ALEXANDER 
MONSALVE  GONZALEZ  MARIA  ALEJANDRA 
MONTOYA  VASQUEZ   VERONICA YULIETH 
MORALES  HIGUITA  JENNIFFER  PAOLA 
MORENO  ATENCIO ANDREA  
MORENO  MUÑOZ  JHON  EDINSON 
MOSQUERA  CETRE   GERSON  STIVEN 
MOSQUERA  MOSQUERA  MIRLA  ANDREA 
MURIEL  CHAVARRIA JINETH  
OQUENDO  VERA  CARLOS ANIBAL 
URREGO  URREGO  YASMIN  
PALACIOS  RIVAS  DIANA   PATRICIA 

PINEDA  ESCORCIA  NATALY JESENIA 
PINO  HERRERA  JUAN  PABLO 
QUEVEDO  BELTRAN JUAN FELIPE 
QUINTERO  ARBOLEDA  SEBASTIAN  
RAVE  CASTILLO  DIDIER  ALEJANDRO 
RENDON  CARO  JOHAN  SEBASTIAN 
RIVERA  VARGAS  LINA  PATRICIA 
ROBLEDO  ORTIZ  JORGE  JULIAN 
RODRIGUEZ  BERRIO  EVERTH  ALEXANDER 
RODRIGUEZ BERRIO  OMAR  ALBEIRO 
RUA  ALVAREZ  LUISA  FERNANDA 
SALAZAR  QUINCHIA DIANA CRISTINA 
TABARES  CUADROS JULIANA  
TOBON    ENRIQUEZ HAIDY ESTEFANIA 
TORRES  CARVAJAL YHON EIBER 
TORRES  RENDON GREISY  ESTEFANIA 
USUGA   YUDY ALEJANDRA 
VALENCIA  ALVAREZ YENNY MARCELA 
VASQUEZ  MORENO YUNIA TATIANA 
VELEZ QUIROZ  JUAN   DANIEL 
VIANA USUGA   GLADYS  ANDREA 
VILLA CARDONA   MARLON  
VILLA PABON    SEBASTIAN

  
Promoción de bachilleres SEDE PEDRO J. GOMEZ  
 
ALVAREZ   BEDOYA  DANIELA  
ALVAREZ  CARDONA  LEIDY  TATIANA 
ALVAREZ  GUZMAN  JUAN  DAVID 
ALVAREZ  PABON  CYNTIA  MILENA 
ALVAREZ  POSADA  SERGIO  ANDRES 
ALVAREZ  VANEGAS  KEVIN  ANDRES 
ARROYAVE  ARANGO  JUAN  ESTEBAN 
ASPRILLA  ASPRILLA  JESUS  ALBERTO 
AYALA MOSQUERA  DEILER  
BEDOYA  POSADA  ISABEL  CRISTINA 
CHAVARRIA  POSADA  DEIBY  ARLEY 
DURANGO  VIERA  CATERINE  ALEJANDRA 
FLOREZ  ARBOLEDA  DAVID  ESTEBAN 
FONNEGRA  ALVAREZ   JUAN PABLO 
GRAJALES  GARCIA  SERGIO  ANDRES 
JARAMILLO  MORALES  JORGE   MARIO 
JARAMILLO  URIBE  JULIAN  CAMILO 
MEJIA  GOMEZ  JUAN DIEGO 

MENDOZA  CORDOBA   ALEJANDRO  
MESA  GUERRA  ESTEFANIA  
MESA  GUERRA  LUISA  FERNANDA 
MEZA  CIRO   DIEGO ALEJANDRO 
MONSALVE  CASTAÑO  ANLLY  DANIELA 
MUÑETON  GOEZ  CLAUDIA  PATRICIA 
MUÑOZ  ALVAREZ   LINA  MARCELA 
PALOMAQUE VALENCIA  ESTEFANI  
PALOMEQUE VALENCIA  CRISTIAN DAVID 
PEREA HURTADO  YULIANA  ANDREA 
RESTREPO URREGO DIBIER  ANDRES 
TABORDA  CANO  MARTIN  ELIECER 
TANGARIFE  ORREGO   LAURA  MARCELA 
VALENCIA  MOSQUERA  RUYERIS  
VANEGAS  GIRALDO XIOMARA  ANDREA 
VELASQUEZ ALVAREZ  YOHAN  ESTEBAN 
VILORIA  TORRES  DANI   LUZ

 


